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piTirciy® LOT:

lLitle egitimlerinin amaci, en genis kitleleri drgiitli bir ge-
kilde anti-fasist eylemlere sokmak ve onlara bu diizende elde ede~-
meyecekleri ckonomik-~demokratik ve politik talepler benimseterek
onlara bu talepler dogrultusunda eyleme gekebilmektir.

Fitle egitimlerinde bir ¢ok egitici takindaidl yanlisg
tavirlar ve editim.
bilece(inin ¢ok:az bir bélﬁmﬁnﬁ,aktarabilmektedir. Kitle egitimin-
de hazi noktalara dikkat edilmesi, galigmalaran verimini biylik O%-

gﬁde.artlracaktlr.

tavriniza dikkat edin:

wgitimeil kigisel tavirlarina
7deolojik dizeyi diigiik kimseler,
rirken bu diigiinceyi savunan kiginin, savundugu diinya goriginiin
sonucu olan tavirlarini kistas olarak alir. tu nedenle egitimcinin
giyimi, kullandiga dil, konugma ve iligki kurma tarzi son derece
Snemlidir. kgitimei normal, siradan biri gibi giyinmelidir. (¢ ade-
ce efitimde dediil, . tim yagant1s1nda)Dar elbiseler, erkeklerde
uzun sag ve sakal genellikle olumsuz etki yaratmaktadir. [ayan-
larin makyajsiz olmalara zorunludur. kKonugmalarda kesin olarak
giinlik konugmam dili kullanilmalidir. Gztiirkge konugma oOzen
tisi hataladar. tnemli olan belli goriiglerin aktadildigyr kalap de-

gil, aktarilan o Alr. e
Sitdim bir‘all§veri§tirs : :
Z&itimci egitim seminerlerinin pbir alisveris oldugunu unutma-

malidir. Anlatmak, egitimeinin gbriiglerini daha iyi formiile et-

mesini, gbrﬁglerini pillurlastairmasinl sa@layacaktlr; hyrica
iggilerin gesitli tepkileri, anlatacaklari olaylar ve deney-

ler editimeciye bir gok gey kazandaracaktir. isgilerin ve diger

emekgilerin yalan tavrai ve olaylara yalin yaklagama, efitimei~

nin entellektiiel egilimlerini temizleyecektir.

azami dikkati gostermelidir.
bir siyasi diistinceyi deferlendi~

Kendinizi dgretmen sanmayin:

Egitimei gerek gtinlik yagantisinda, gerek egitimde bir dev-
rimciye yaragir .miitevazilikte davranmalidir. ¥endisini ©fretmen
sanmamalidair. Egitimde bir okul havasanin yaratllma51n1n'engel~
lenmesi ve sohbet havasinin yaratilmasi, egitime katilan kisinin
6grenci}hava51ndan gikaralip 1 sohbete katilan biri havasina gir-
mesi egitimin bagarasi agisindan son derece ¢nemlidir.

$abirla olun: : ,
zitleler belli konular: kavrayamazlarsa sabirla yeniden
anlatilmalaidir. ¥onu, giinliik yasamdan Srneklerle, atasdzi ve de-
yimlerle agilmalidar. Kitleler belli bir seyi anlamazsa,'egitimci
hatay1 oncelikle kendisinde aramalidir. r.onuyu daha basitlegkire-
rek, bikmadan ve kitleyi kiglumser bir tavra kesinkes girmeden
soru sorarak anlamadigaini

yeniden anlatmalidir. Anlayamayan ve

belirten kisgiler kesinkes aptal yerine konmamali, kiiglimsenmeme-
lidir. kitleler tizerinde yﬁzylllardlrﬁhﬁkum stiren gerici ideo-
lojilerin etkinliginin bir ka¢ saatlik egitimle silinmesi bek-
lenmemelidir-. ‘ ' :

saygili oluns :

¥Yigilere .sonsuz saygl gbsterilmeli, kirici davranilmamalidix.
Haitim stiiresinde kitlenin olumlu veya olumsuz bir tepki goster-
memesi genellikle konuyu kavrayamadiklarinin, "filmin,koptugunun"
esidir. 1:8yle durumlarda sorulacak bir kag soru konunun -

gdsterg
kavranilap kavranilmadigini agiga g;karacaktlr.
ol drnekrkullanin s " :
1lanilmalaidar. Ornekler iiretim sili-

ggitimlerde bol Srnek ku
recinden, glnlik yagaindan alinmalidar. pir orne
konular bu Srnege vallanarak anlatildiganda kitlenin kafasindan
silinmemektedir. siinliilk yagamda atasozi ve deyimler sik sik kul-

lanilmaktadar. gok yaygin bir masal ve k hikaye gelene :
zellikle karsal alanlarda ve koy kSkenli emekgiler arasaindaki

ybntemlerindeki-hatalar nedeniyle kitleye vere—

i kavratip, teorik

Gimiz vardar.

e,
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egitimlerxde atasdzi, deyim, masal ve hikaye kullanimi , belli te-
orik konularin agiklanmasina ve soyutlanmalarin kavratilmasaina
biiyiik 8lciide yardimci olmaktadir.
Dinleyicileri tartigmaya katin: :
Klasik egitim dizeyi disiik kitlelerin soyutlama ve teorik
konulari kavrama alickanligi fazla yoktur. “u nedenle, efitim-
de amag¢ gok fazla teorik konunun kavratilmaya galigilmasi ye-
rine, ar fakat temel konunun ve daha da Snemlisi olaylama mark-
sist yaklasimin bol drneklerle Sziimletilmesi olmaladir. Oziim-
letme siireci ise dinleyicileri tartigmava katmak ve kafalarina
zorlamzya alistirmakla olur. Dinleyici ancak bu zorlama sirecin-
de giinlik yasaminda kargiiaztigr sorunlarla genel teorik konu-
lar (soyutlamalar) arasinda baf kurabilir. 2una badgli olarak ca
egitim szorulu cevaplia olarak gotirilmelidir.
Dinleyiciler kendi deneylerini anlatabilsinler:
Dinleyicileregiinliik sorunlarini ve deneylerini’ anlatma ve
soru sorma Ozgiirli&i taninmalidir. Takat dikkat edilmesi gere-
ken bir nokta, dinleyicilerin anlattiklarinin egitimci tarafin-
dan efitim planina gdre y&nlendirilmesi ve genel teorik yaklagim
iginde oturtularak Ozimletilinesi gerefidir. Kitlelerdeki yaygan
bir eiliw, bir konuda herkesin kendi deneylerini anlatma istegi-
@ir. Su istem zamanin elverdi&i &lgiide karsilanmalidir. Clnkii an-
latilanlara o kiginin dGahe razla sahip g¢ikmasini saglayacaktir.
Dinleyicinin anlattidi deney ve sorunun egitimci tarafindan sinif
miicadelesi agisaindan yorumlanip yerine oturtulmasi da genellikle
kendi gevresi ile agiri ayrantida ilgilenen dinleyicinin genelle-
melere gegmesii, afag yerine ormani gormesini saglayacaktar.
. «:irtilanlary éinleyicilere anlattiran:

Anlatilanlarin uygulanabilmesi igin az ve Snemli konunun
ivi bir sekilide dziimletilmesi gerekmektedir. Kisa bir silire
iginde miimkiin oldufundan fazla geyden sz edildi&inde, egiti-
min sonunda kitlemin kafasainda anlatilanlardan fazla bir sey
kalmamzktadir. Anlatilanlar vakit &lglistinde dinleyiciye anlat-
tirilmalidir. Konunun kavranip kavranmadiginin, agik olmayan
konularin anlasilabilmesinin en iyi yontemi budur.Ayrica din-
leyici kendine gliven kazanacak ve dinlediklerini bagka yerlerde
de tikrarlama cesaretini gOsterecektir..

E¢itim yapilirken editimin amaci unutulmamalidir. Egitim ey=-
lem igin yapilar. Sinif micadelesini geligtirmek igin 'yapalir.
Yaygin kitle egitiminde giinlik olaylara marksist bakig agisi
Szimletibibilirse, belli temel yaklesimlar verilebilirse, eylem
icinde efitimin daha ilst safkalarina gegilebilir. Bylemden ko-
puk e¢itim verimsizdir. Egitimden kopuk egitim de. Bgitim ancak
eylem siirecinde kafalarda olusan sorunlara gozim getirerek ve
eylemin sonuglarini sinif miicadelesi agisindan deferlendirerek
bir iést agsamaya ¢sigrar. Zylemden uzak, eyleme yoneltmeyen ve
evlemaen kaynaklanmayan egitim programlary kitlelerin miicadele-
sine fazla bir sey katmaz.

O&renen d&retmek zorundadir:

Efitimden cegen kisinin sinif miicadelesindeki sorumlulugu
artmigtir. (grendiklerini bilmeyenlere Cfretmek, ogrendiklerini
kullanmak zorundadir. 2u sorumluluk eitimlerde siirekli vurgu-
lanmalidir. Kisi, drendiklerini baskalarina anlatirken, yani
eZitimcilegirken &&rendiklerini daha iyi &ziimleyecek ve gelig-
tirecektir. Ayrica sosyalist diisiincenin yaygin kitlelere ulagma
sinda bu insanlarin biiyiik roli olacaktair. Egitim, efittirmek igin
yaptiriimaladar.




.
Egitime ajitasyon da katan: ! : ‘

B Egitime belli Olgiide ajitasyon unsuru da katilmaladir. &inaf
diigmanlarainain baskilari, bu baskilara karsi direnen devrimcile-
rin kahramanliklarai anlatilmaliadir.

Tiirkiye'nin tarihini kullanin:
¥lasik marksist metinlerde 5zellikle tarih konularinda Av-

rupa tarihinden Srnekler verilmektedir. Ileri biling diizeyine

sahip kigiler bu metinleri incelemelidirler. Takat yaygin kit~
la egitimlerinde Tirkiye halkinin sinif miicadelesinin anlatil-
mas1 hem isgileri daha gok gekecek, ~hem de "sanli tarihimiz"

sartlandarmasinl kiracaktir.

Demokratik davranin:
BGitim siirecinde demokratik davranilmalidir. Ronu digina

tasanlarin ve s6zi gerektiginden fazla uzatanlarin ‘sdzleri
oylanarak kesilmelidir. Tim yasamda oldugu gibi, egditim siireci-~
ne de kitlelerin aktif katilama saglanmalaidir.

Asla yalan sOylemeyin: .

litleye kesinkes hig bir zaman yalan sbylenmemelidir.
Agiklanmamasi gereken durumlar varsa mahzurlari anlatilmaladar.
Egitimecinin veya daha genel anlamda bir Divrimcinin soyledidi
bir yalan, anlatalanlarin tiimiine giivensizlik yaratakaktair.

ifnanglara saygili olun: :

Bgitimeci, dine, gelenek ve 'goreneklere , bunlara ina-
nanlara karsa dikkatle saygila davranmalldlr.Eéitimci,.yﬁzyll—
larin gartlandarmasini bir kag saatte

bir konugmaci oldugunu sanmamalidir.
¢1n1f miicadelesine aktif olarak katilin:

2gitinin amacina ulagabilmsinin belki en Snemli unsuru, ‘egi-
sinif micadelesinde tim yaganti-
Devrimci kitle egitiminde,

timcinin editilenlerin yaninda,
siyla aktif gérev alan biri olmasadair.
egitim genel sinaf miicadelesinin bir pa
alanlarinda aktif olmayan, kitle miicade
almayan bir e@itimcide.entellektﬁelli
taliklara binarada_gérﬁlﬁr.tE@itimci savundugu sinif miicadele-
sinin aktif olarak.igindé'bulunmalldir. "imamain dedigini, yap,
yaptigini yapma' anlaylglna_dﬁ§ﬁlmemelidir;
tisiyla savundukl
hak kazanamaz. Ve kitlelerin bunu. an
leleri aptal yerine koymaktir.
Gzetle; iyi bir efitimci.olmak igih hergeyden once iyi bir
Devrimeci olmak gerehkir. fialkla her tiirli ili
lara dikkat etmeyen, ha
halktan biri olmavan kisgi halk igin fedakarllklarda bulunamaz.
B&itimci kisa mir siirede mikemmel bir egitinmci olacagini sanma-
malidir. Bgitimler onu bir slireg¢ iginde efitecek ve iyi bir

egitimci yapacaktlxr.

rgasidir. Diger miicadele

lamayacaklarini sanmak kit-

kiracak kadar zeki ve iyi

lesinin ©n saflarainda yer
k ve kitle-kuyrukguludu has

E&itimel tim ayagan-
arinl uygulamazsa, punlari kitlelerden istemeye

gkilerinde bu nokta-
lka saygl gostermeyen, tiim yasantisinda -
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IT. EﬁEFQiLER'OLARAK SORURLARIMNIZ D'ELIER?

Egitimciye not:

Bu bolumde amag¢ egitime katilanlaran efitime isinmalarini sag-
lamaktair. ,

Isgilerin anlatacaklari sorunlar genellikle kendi isgletme-
leriyle sinirli olacaktir. i:idahale edilmeden konusmalarina izin
verilmelidir.

E¢itime katilanlara az fakat teme{ sey kavratilmali, soru
sorma ve konugma aligkanligi edinmeleri saglanmalidar.

ITI. IrsARCA *AZANAK ME DEMEER?T

B&itimciyve not:

Eu bclimde amag, is¢inin ginlik durumunu dederlendirirken
gegmigteki caha koti giinlerini degil, gagimizda mimkin olan
ama bu diizende mimkiin olmayan insanca yagamayi kistas olarak
almasi, bunu. benimsemesi ve bunu elde etmenin emekgilerin or-
tak miicadelesiyle mimkin oldugunu kavrayip drgiitli bir sekilde
miicadeleye cirmesini saglamaktir. insanca yasamanin tek yolunun
devrim olcdudunu kavratmaktir. isgilerin taleplerinin kendi iglet-
melerinin dar s;nirlarlnl_a§ma51'sa§1anma11dlr.

V..Co.-“-n...-oc-..c..o-..o'..o.o.l.Q..o.-uo...--o.i.o-...

Zaloriferli evde mi oturuyorsun?
GCocitkklaran her ¢iin sliit igiyor mu?
Ter gin et yiyor musunuz? ‘
varain isten atilsan hayatina nasil kazanacaksin?
ruzdolabiniz, ¢amasir makinaniz var mi?
. Gocuklaranin oyuncagi var mi?
Kag yildair galigiyorsun. Bbagini sokacak bir evin var mi?
Kag kat elbisen var?
. Cocuklarini istedigin gibi okutabiliyor musun?

Fu gibi sorular sorulmali.

funlar: elde edemememizin tek nedeni iktidardaki somirici

azinliktir. Suglin mihiir onlarda. Sileyman onlar. Tabrikalar, tar-
lalarin urinleri bizim olsa, bu sorunlarimiz goziimlenir. iI*'sanca
bir hayat s&&layabiliriz. Fabrikanin bir gilinlilk toplam geliri ig-
gilerin kagx bu sorunlarina harcansa, ne kadarini ¢oziimleyebiliriz?
(KISA TARTI LA AQ) }

Gagimizda biitin bu sorunlarimizi cdzmek, bunlari elde etmek,
insanca bir hayat saglamek mimkiin. Uretilenleri esitge paylagsak
biitiin emekgilerin dertlerine derman bulunur. Ama bir tarafta so-
miirticii bir azinlaik biyik bir liks icinde yasarken, diger tarafta
yoksulluk var. voksulludu ortadan kaldirmanin yolu iretllenlerin
onlari iiretenlerin eline gegmesidir. Bunun da yolu iliretenlerin yo-
netihe gegmesi, sOmiriicilerin elinden sdmiiri araglaraini almasa,
biitiin iiretilenleri ihtiyag sahiplerine paylastirmasidir. :

IV. SORUMLARINIT PELIER? SUNLARIN QOZUKU HASIL OLACAK?

néitimciyve not:

1650 lar ve ancesinde devrimcilik yoksulluk edebiyati olarak
alinmistir. Fitlelerin yasadigi zor galigma kogullarinin yazillma-
s1 ve soyut bir sosyalizm sdzciigiiniin kullanilmasa devrimcilik
sanilmigtir. Ruglin gerek devrimci hareket daha gelisti ve soru-
pun dzine (yoksullugun nedenini ortadan kaldirmaya) yaklasgiyor,
diger taraftan fagist demacoji de yoksulluk ve sOmiirii edebiyata
yapmaya basgliyor. zu nedenle e&itimlerde yoksulluk edebiyati yap-
maktan kacinmali, siirekli hedef gosterilmelidir. ugitime katilan-
larin olaylarin nedenini arastairma aliskanli&l edinmeleri saglan-
tiitin sorunlar tartigilirken silirekli olarak 2U SORUNL

malidar.
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wighin VAR? £ £ORUL KInLERIN ORTAK SORULU? BU SORUULARIN GOZUMU
FIMLERIM I.Ire GELRMIXOK? sorulara ele alinmali ve tartigmalara
iggilerin katilmasi saglanmaladar.

gl.oo-.c-..--c.cc....nn'-..-oo‘-.c5.0.-.........'..o.c‘..l.ll..'-.

§
¥
¥
i

a) Bir ¢ok sorunumuz var. Bu sorunlaraimizi tartismadan once, bir ‘
doktorun hastalarini nigin muayene ettigine bakmak gerek. Bagimiz
aZrirsa bunun bir ok nedeni olabilir. Tyi bir doktor bag ag-
risinin nedenini dogru olarak teghis edip gerekli olan ilaci ve- 4
rir. Yanlis ilag¢ verirse, yarar degil, zarar olur. Ayrica fary -
kinda olmadigimiz hastaliklarimiz da olabilir. Bazi rahatsiz-
l1i1klarimizin hastalik olmadigini, her insanin bu tiir rahatsiz-
1181 olabilecedini sanabiliriz. Bazi hastaliklarin tedavi edi-
lemeyecedini sanabiliriz. Halbuki iyi bir doktor bilmedigimiz
hastaliklari bulup ¢ikarabilir, normal saydigimiz rahatsizlik-
lara bir son verebilir (eskiden frengi, sitma, verem gibi has--
taliklar normal ve tedavisi olmayan hastaliklar olarak bilinirdi.
vuglin bu ‘hastalaklar biyik dlgiide ortadan kalktz.) ' !
Sorunlarimiz da bdyledir. Bu sorunlarimizi tartaigirken :
¢ozim aramaliyiz. Yanlag ¢bziim ©nerenler olacaktair. Onlarain One
rileri yarar def#il zarar getirir. Diger tamaftan bazi sorunia-
rimizi-normal kabul edebiliriz. suna da bir son vermek gerek.
trnedin igten atilmak normal kabul edilmemeli. Is kazas1i sonucu
51lmek normal kabul edilmemeli. Gocuklarimizin siit igememesi : ,
normal kabul edilmemeli. Sorunlarimizin gergek nedenini dogru o-
larak tespit edebilirsek, goziilecedini hayal bile etmedigimiz
sorunlarimiz oldugunun farkina varair, micadeleyle bunlari da co-
ziimleyebiliriz. : : \

TARTI A YOKDULLUGUR SEBEBI NE? _ » :

“voksulluk kader mi? (Hadis: Insanlar taraffin digleri gibi

esit yaratilmiglardar. : :

. Ahlak bozuldujundan mi:iyoksulluk var?

. Adaletsizlik*yayilda diye mi yoksullukvar? -

. Din elden gidiyor diye mi yoksulluk var? llerkes dini bairak-
t1 diye Allah bizi cezalandariyor mu?

. Tiirkler birléegemiyor diye mi yoksulluk var? '

iggiler galigmiyor, bizim millet tembel diye.mi yoksulluk var?

fiitiin bu sorulari goyle cevap verece{iz: ,
voksulluk kaderse bizim yapabilece@imizjbir gey yoktur.
Ahlak bozuldu, adalet kalmadi diye yoksulluk varsa, bunlara
ceri getirmeye mi galisacagaz?
Din elden gidiyor diye yoksulluk varsa, eskiden nasilda?
tristiyanlar, yahudiler nasil zengin? le yapmaliyiz?
Tirkler birlesemiyor diye yoksulluk varsa, gegmigte na-
s11d17? Jli¢ zengin tirk lyok mu?

pu tir ilaglar hastalidin var gd oldugunu kabul etmek zorunda
kalan, ama hastanin iyilegmesini istemeyen mikroplarin Snerile- ;
ridir. “agistler de yoksullugun varligini kabul ediyorlar. Fat- f
ronlar da bunu agik agik soylijyorlar. Ama onlar yanlis ilaglar
Snererek mikraplarin gli¢lenmesini jstiyorlar. Giinki hastaligar-
mizin nedeni olan mikroplar kendileri. Onlarain kullan dedigi
jlaci kullammamak gerek. O mikroplar:i temizlemek igin gerekli
.olan ilaglara tespit edip, onlari kullanmak gerek.

. Yoksulluk kul yapisidir. voksulluk hader degildir. Yoksul- i
lugun nedeni iktidarda bulunan bir avug somiiriictidiir. Mghiir, yani '
iiretim araglara (fabrikalar, tarlalar, aletler,makina—teghizat)
onlarain elindedir, milkiyetindedir. ¢iileyman onlardar. Miihiri
onlarin elinden alinca, sSmiirii sona erecektir. ritihiirii onlarin :
elinden almak iginse emekgilerin iktidarani kurmak gerektir. :
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Dﬁnyayl'd?§i§tirm€k gerek. Degigtirebiliriz. comiiriyi ortadan kal-
dirabiliriz. Eunun lgin Devrimci goriigler etrafinda drgiitlenmemiz

v e micadeleye girmemniz gerektir.: : >
. DRVRIii, somirlci oir azinlidin elinde olan mihiirii. onlaran

elinden alip, tiim emekg¢ilerin eline vermek, sSmiiriye ve zulme bir
dur demektir.

b) sSorunlarimiz

. nastane, doktor, ilag - )

egitli polgelerde kag kig. bagina bir doktor dlislyor (1975)72

fstanbul'da 600 kigive ir irktor

nitlis, Zakkari, i:ug ve van'é: 9500 kisiye bir doktor

Konya ve Figde'de 7300 kigiye =ir doktor

amasya, Gorum, Orcu, Samsun, Sinmp'ta 6000 kisiye bir doktor.

sosyal Sggortalar Kutahanda e Derlet zastanelerinde hastala-
ra nasil bakiliyor? viciv?

Tzel muayenehanelerde Qoktorlar kag liraya muayene ediyox?
ras1il olmali? Zunu nas1l yapabiliriz?

flaglar ucuz mu? fas1l ucuzlag <. iilwiI®

.. Kdylerin ve jecekondularin yol, su,e.ektrik sorunu durur-
ken, ozel arabalarin gegmesi i¢in bolaz kdprisii, TIR kamyonlaranin
gegmesi igin gzel yollar yapiliyor. MICTNzZ '

.. O¢renik olanaklarl emekci halk igin gok sisitla. Okul ve
6§retmen;yeterince yok. kitap ve .defter fiyatlar. gok yilksek. E-
mekgi gocuklari ilkokuldan sonra okuyamiyorlar. tniversiteye gire-
miyorlar? iigin? onlar daha mi zeki? Emekcilerin gicuklari daha
mi aptal?,gocuklarlm;zVhayata egit §artlarla“M1 baslayor. otitin
punlar nasil 6lmali? Devlet ne yapmali? Bugﬁnkﬁ-devlet,bUnlarl
yaparmi? nigin yapmaz? (TARTILIR) v S :

.. Yeterli besin alamiyoruzZ. Asgari icret ayda net 1200 lira
civarinda. Karnin doymasl yeterli pesin alindig: anlamina gelmez.
Bir yil iginde iki g ya§'ihtiyarlamak istemiyorsak, iyi peslen-
meliyiz. Gocuklarin akillz olabilmelerinde kiigiikken aldiklara
pesinin biyik roli var. Siit igmeli, et yeneli, meyva-sebze yeme-
liler. Buguin 4 kigilik bir ailenin bir aylik yalniz gida masrafi
3 pin 200 lira tutmaktadir. (Bakiniz: Glinaydan gazetesi, 23.9.1977).
¥arnin ekmekle doldurulmas1 insani igin igin bitirir. Buginkii ~as-
gari lcret karnin ekmekle doymasina bile yetememektedir. ' .

.. Gelir dagalima: Tiirkiye'de biitiin gelirler egit olarak bc- N
liglilse sorunlarimiz gdzimlenir. 100 kigilik bir polige 100 ek-
mek verilse, normal olarak bunun birer birer dagitilmasi gerekir.
voksa isyan gikar. Ama Tirkiye'de 100 somunun 41 tanesi 10 ki-
§iye‘verilirken, en yoksul 10 kigiye 1 somun veriliyor. iierkese
i somun verilse, wiitin sorunlarimiz gézﬁmlenecek. Yoksulludun ne-
deni az ekmek olmasi de&il, bazi kigilerin kendi paylarina dig-
mesi gerekenden Gok fazlasini almalari. gunun da nedeni fabri-.
‘kalara, topraklara sahip olmalari. zmekgileri sSmirmeleri. Mihir
onlarda. Slileyman onlar. " elir dagilaimini diizeltmenin yolu, miihiirid
onlarin elinden almak. T -

Devlet Planlama Tegkilatinin 1973 yali igin yaptigl bir arag-
tirmaya gore, hanelere gbre gelir dagilima su. gekildedir:

haneler toplam gelirden aldi&l pay (%)
en zengin % 5 % 29'unu aliyor:
ikinci en zengin % 5 ¢ 12'sini alayor
en yoksul % 5 % o. 35'ini aliyor

ikinci en yoksul % 5 ¢, 0. 75'ini alayor

[—
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.. Vergileri kim odiyor? Emekgiler Sdilyor. Toprak agalara
hemen. hemen hig¢ vergi odemiyor. piiylik parababalari ise verci &-
- deseler Bile. vargi iadesi geklinde H#dedikleri vergiden fazla-
7 sinl qgevi alayerliar. marobabalari cesitli yollarla vergi kagira-
biliyorlaxr. i gilerin ve memurlarin vergileri ise caha maasla-
rini alivken lesiliyor. Ayraca igverenler iggilerden kestikleri

vergilexri ve sigorta primierini yatirmiyoxrlar, diigitk faizli kre-
di olarak kulionayorlar. Igverenlerin sospal Sigortala Kurumu'na
. ddemedikleri {(igcilerden kestikleri) prim toplami 5 milyar liraya

asti. Omelgiler hem meaglarindan Golaysiz vergi &diuyorlar, hem

de kullandiklarz her malda kbir miktar dolayli vergi didyorlar,
(Bu konuda 1nak.Tls vayinlari, &inirla Toplumda Devlet ve Vergi).

es Fiyat slarandan herkes gikayet ediyor mu? Iiayir. riyat
artiglar: iktidardaki bir avug somiriiciyl, vani bilyuik parababala-:
rini, biyik topran afgal-rinl, tefecileri, toptanci ticcarlara et-
kilemiyor. Akcoine onlzzin Larlars daha da artayor. Ornegin Tekel
rakan: Giun Saszal, tokel maddelerine zam yaprlacagiini zam tari-
hinden bir hafta Cace acgirkladiginda, stokculara giin dogtu. isgi-
ler topiu sczlegme imzalayinia, toplu sbzlegme doneminde licret-
— lerini ari-~ramiyorlalr, ame patronlar istediklarr zaman mallarina
e istedilkleri kedar 2o sopabiliyorlax. igsizlik de ayni sekilde.
igsizlik e pahaliligz yaratan 1ktidazdaki kix avug zorba, bir .
avug mihiic sahibi. unden zarar gdren ise biitin emekci halk. '
Tiketim maller ndaki fiyat artislara (kiralar harig) @ i
1263 yilindeki fivatlaxr 100" olarak kabul edilirse, 1977 !

nisan ey:nda cegitli sehivlexde fiyatlar ne diideydeydi? ;

Ankaia 235 Divyarbukair 355 Erzurum 354 -

istanbul 320 wekigehir — 331 orvdu 351 :

famir 349 pursa 352 $ arisun 357

Adana 4 antalya 329 : .

ankara'da 1938 yilinda 100 liraya alabildigimiz bir geyi bugiin »
335 liraya alabilmekieyiz. ‘ Sy

oo Dirkiyo de toprak dagilima da adii degildir. 1963 yzlinda

yapilan tarim LEYLMmLNA gbre, ciftgi ailelerinin %31'inin hig¢ top-
ragi yokhui.

kovée ya & Sfayisl 4 283 000
mal sahlli rarz malsahibi @ 2 858 000
P hig vopcal 1 268 000 -
“’ . ort . 73 €00
- ' Firacan 13 000 ‘
o dseisi 1 132 Q00 ‘ , L
ormavin aile 158 000 _ b
‘=41 claayan ailelerin toplan ailelere oranl :.% 31 BN

Isci sainifainin en yakin miittefikidir. “Gelir
»onl Gilim onlardan olu§maktad1r,'Yoksul koy-
s3nea ve tefecilersz kargl micadelesi ile isggi
~na karsi miicadelesi bir arada viiriyecektir '

litlerin %«

ginifinin i AT :
¢iinkl bugin oavan bu s iniflar ortaklaga olarak iktidardadir . j
Pmer Sabanel gibi blylk zenginler bu zen- N
Ladalax? o
iatixlerini jouhakkak halkin sairtindan kazan- P
sin“an kalsa bile, babasi halk: ezerek bu 'b
bi Koc gibi kendi zencin . ¢ olanlar ise
pu zengiinds Hlotde ~abanca patronlarla igbirlifine !
porgluluriny mlear hasratina ba isbirligivle bazlamig b

Pirkive ' o ol alidzna, sonra ortaklifini

yaprarg i
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2gitli givretlerin k&8rlari ne Hadar?
etlerin sermayeleri ve kdrlari:

se ddnem - k&r toolama
A 100 3 1974 71 milycn lira
Avgaz 4 milyen lira 1573 27 milyon lira
Bekotelrnil 28 milyen lira 1971 20 milyon lira
Ef2g Pilsen 50 milyon lira 197.-1973 .52 milyon lira
Ere¢ii DemizCalik 562 milyon lira 1971-1974 1074 milvon lira
LEoeaEm il milivaon i97.-1974 41 milyon lira
Goodyeszs Lastik 81 milvon 1975-1974 77 milyon lira
Heruna Tearam Tlac. 35 milvyen lira 1972-2974 106 milyon lira

"Yog Grubuinua 1975%e oxranla 1976 yilindaki sat:glari vizde 37
: z mllyyzr 28 milvea delar (yaaias k 27 milyar lira) oldu.
”VU;"'VQ 1275'e gice 1876 yiiz satigslary ylizde 62 artarak
Aoleara (1O milyer 530 milvyon liraya) eristi. u satis-
Tar (918 milyon lira) kér elde edllmlgtl-. Sa-
slaranin 518 milyvon dolsw (14 milyar 725 milyon
:Qirier. hczacibagl g¢rubuy, 1976 yilinda
: hundan 7.5 milyon dolar kar et-
2 milyon dolarlik satis yaparakx k&-
300 zin dolara srlarcacadini um-

o ('r-
o

Fal

"~(D

A: Yoredeki ‘nler kimlexr? sdunlar nasil zengin

cigiaorin siz ‘an daha da zengin oluyorlar?
Kive bafimsiz ma

.o 2riken ve sleri, askeri yardimin kesilmesi,
IT¥. Diinva € an arta kalan tanklarin ve gemi-

a
flerin verilm -

es. CEET2, AT (Ortak v>azar), Uluslararasi Para Tonu
Idrkivetve y=ot1 laril ziyaretler ve Onerileri: uc-

-

re=lax Jdendurulsun, tabkan fiyatlar atriFailmasain, me-
: o maa>4a:1 donduru;sun.)
. SanayLInin d’”a‘ba@lmllllYlo fthalat durdugu

saran, aamnacdde, makine-coegfhizat gelmed461 igin uret*m duruyor.

' ~ol satin alinamogor. dnerji kisztla-
n liridnler teram LrLALeIi, Gergek de-
satiliyer. {Eak. TIp-9, Glnilmizde

A I e
Covis Duaianun

ina gidil

tu;ctimin gona erdirilme-
ilkalarin ag¢ilmasi gereki-
(rak, Tins: Igsizlik).

e _oran:
1572 554 OOC igsiz calisan nlifusun % 11°%'i
1574 1 331 CCUC " B o % 12"si
an7s “ C3L oU # " " % 13'4
1976 2 D77 G2C " " " % 13'd
.- L1y kezalogais Uigln var? 1"‘*r*:i.ler aptal mz?

Isciler dikkatsiz mi?
1;;;lar tembel mi?

AFfNTT "
..LL‘.'\.'\;./L\‘
R I

vviuauzluk ve dikkatsizlik

. redeniyvie meral bozuk-
- basina licret, »rim uy—
can rorguniuk

vi, govekli emniyet tedbirleri-
» makinzlarda ¢alaisgmayl yavasla-
:vinin patreonlar tarafindan kalda-

"
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«+. Uretim teknolojisindeki geligmeler karsisinda va-
sifsiz iggi kullanmaya devam edilmesi, gerekli e-
itimin yapilmamasi ‘

.-+ Az iggiyle gok is yaptirilmak istenmesi, igin
yogunlagtarilmasa '

««+ gerekli egitim verilmeden ig dedigikligi, gegici
iz degigikliklerinde isginin vasifliliga ile il-

‘ gili olmayan islere verilmesi

Agik is kazalarina karsi belli Slgiide tedbir aliniyor. AH-
cak zehirli gaz ve diger uzun ddnemli gizli meslek hastalik-
larina karsa hig¢ bir tedbir alinmiyor.

I KAZACT DEGIL, I3 CIVAYETI. SORUIMLUSY FPATRONLAR.

Galigma Bakanlig@i yetkilileri kazalara-iligkin olarak ha-
zirladaklari bir raporda is kazasi ve meslek hastalaklara
ile ilgili su rakamlari belirlediler:

Yl Is Kazasi beslek Tastalida Toplam
1956 . T 19 775 - . 220 == 20 035
1955 31 505 = L 199 31 704
1960 63 014 L 424 ‘63 438
1965 . 92 961 ’ 1 134 : 94 ‘095
1970 .. 144 731 - I 687 . " 145 a18
1971 150 170 S 287 © . 150 557
1972 = . 163.-204 ) . 248 © 163 452
1973 177 004 - 159 177 163
1974 179 550 , , 221 179 771
1975 184 920 , o 325 , 185 254
1976 197 574 ' 641 ' 198 215

Kaynak: ilirriyet. 28.9.1977 _

.. Gocuklar nigin Gliiyor? Goc¥k dliimlerini azaltmak miimkiin.
Gocuklar iyi beslenmeli. Gocuklarin oyuncaklari olmali.
Kregler agilmali. Galigan annelere gesitli kolayliklar sagj—
lanmali. Cocuk yardimlari artirilmali. Devlet gocuklarin
efitim harcamalarini kargilamali. R

.. Fonutlarin durumu. (lieveut konutlar yetersizdir.)

1975 yila niifus sayimina gdre 79 bin aile magara ve gadir-
‘Yarda yasiyor.. . A T . ’
llevcut evlerin % 40'i mutfaksiz

% 23'il he¥asiz

% 55'i banyosuz

% 43'4 elektriksiz

% 52'si akarsuguz
Kiralar ¢ok yiiksek. Gelirikmzin Snemli bir boliimiinii kiraya
veriyoruz. .

v..Bir yilda iki ii¢ yil ihtiyarlamamamiz igin miicadele etmemiz
gerek.

TAFTI; Az Baska ne sorunlarimiz var?

TARTISMA: Pu sorunlari kimler paylasiyor? Sadece $$giler mi?

Pagka sinif ve tabakalar da bu sorunlari paylasiyor. iktidar-

daki somiirlici azinliga kargi bizim de bu sinif ve tabakalarla

ortaklaga miicadele etmemiz gerekir. MUCADELEMIZ ORTAK, KUR-

TULU, UUZ BIRDIK. -

"c) Tikkiye'de yagayanlaran biyiik bir ¢ogunlucu, kiiglik Wi r sOmiiriicii
azinlik tarafindan alabildigine somiiriiliyor. Emekgilerin sorun-
lara ortak. Ancak nigin birlik olup bu kiiglik s&miiriicii azinliga
deviremiyor?

;yahinle tavugun Oykiisii: | ahinin ayadina 3-4 kiloluk bir tasg
batilasaniz kaldiramaz. Ama bir gahin pengelerini 3-4 kiloluk
bir tavugun sirtina gegirip onu havalandarabilir, glinkii tavuk’
kendini kurtarmak igin girpinar durur. {ahin ise tavugun kggat
¢irpmalarandan yararlanarak onu tagir. Igg¢i sinifinin ve dlger
emekgilerin durumu da buna benzemektedir. Emekgi kltlelgr bir-
1ik olup kendi sorunlarini gdzimlemek igin miicadeleye g%rselgr,
sOmiirii sona erer. Ama emekgilerin blyik bir go@unlu@g ?n heniiz
bhilingsiz oldufundan, ginlik dertlerin@en kurtulmak igin girpinip
duruyorlar, irbirlerine diisliyorlar. riyango, spar toto gibi
seylere umut baglarlar. Espiyonculuk, ganak yalayicailik yapan-
lar ¢ikar. Bunlar ayni kanat girparak kend} sununu ha21rlayan‘
tauuk gibi emekgiler iizerindeki baski ve soOmiirinin dwam etmesine

<

vol acar.
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sahinle tavugun Oykiisiiz jahinin ayagina 3-4: kiloluk bir tasg
baglasaniz kaldiramaz. Ama bir sahin pengelerini 3-4 kiloluk
bir tavudun sirtina gegirip onu havalandarabilir, ¢linki tavuk
kendini kurtarmak igin ¢irpinir durur. Zeahin ise tavugun kanat
girpmasindan yararlanarak onu tasgir. is¢i sinifinin ve diger
emekgilerin durumu da buna benzemektedir. Emek¢i kitleler bir-
‘1ik olup kendi sorunlarin: ¢cziimlehek igin miicadeleye girseler,
sémiirii sona erer:- - Ama emekgilerin biyik bir ¢ogunlugu heniiz bi-
lingsiz oldugundan, ginlik dertlerinden kurtulmak igin ¢irpi-
nip duruyorlar. Birbirlerine digiuyorlar. Pivyango, sSpor toto
gibi geylere umut baglarlar. Espiyonculuk, canzak yalayicilik
vapanlar ¢ikar. Bunlar ayni kanat cirparak kendi sonunu hazir-
layan tawguk gibi emekgiler iizerindeki haski ve sdmiirinin devam
etmesine yol agar. S o
“gomiriciiler emekgi sinif ve tabakalar izerindeki baska ve
zuliimlerini strdiirebilmek.i¢in onlarin beyinlerini yakarlar.
Emekgilerin gozine sOmirlicilerin izine yarayacak bir gozlik
takmaya ¢abalarlar. Igyerinde bixr aile oldidtmuzu, igverenin
bize ekmek verdiZini, kireyci olmak gerekti&ini, her koyunun
kendi bacagindan asildigini, ¢ok calisildigi takdirde bu di-
zende de zengin olunabilecegini, bu diizende somiri diye bir ge-
yin olmadigini, zenginlerin daha akilli ve daha ¢aligkan insan
olduklarini, hemgehrili&in, ayni ulustan veya ayni dinden ol-

- manin her seyden tnce geldigini emekgilerin beynine sokmaya ga-

ligirlar. BOylece emekgilerin birlik olup bu somiiri dizenini
yikmak igin sinif miicadelesine girmesine 'engel olmaya galigir-

,QevﬁimcilerinAgéreyifise'emekgilerin g§zﬁne takilmaya ga-
ligailan bu koti gdzligu -alarak emekgileri bilinglendirmek,

*r emekgilerin gdziine isci sanifinin gozlugini takmaktair. Ancak

gdziinde iggi sinifinin ¢8z1igi olan, yani olaylara iggi sini-

finin dinya goriisii agisindan bakan iggiler ve di&er emekgiler

gergekten sorunlarina dogru gtziimler getirébilirler, iyi birer
doktor olup hastalid:r dogru olarak teshisg edebilirler ve has-

talig&i tedavi edebilirler. ' ' ’ .

Hakim siniflar bizim gozimiize kendi gozliklerini nasil
yerlestirir, bizim kafamiza somiiriiciilerin igine yarayacak bir
diiznya goriislinii nasil yerlegtirmeye galisir? N

-~ televizyon kimin emrinde? Televizyondaki reklamlar bi-

. reycilig&i nasil tegvik ediyor?

- bu diizende kurtulus umutlari yaratilaiyor: 1illi piyango
al. Spor toto oyna. Film yildizi veya futbol yildizi ol
kurtul. Zengin bir kizla veya zengin bir adamla evlenip
sorunlarindan kmrtul. Emekciler bos umutlarla avutulur.

. - Gerisi egitimle emekgiler korkak ve Yencil yetigtirilme-
ye galisilir. Emekgilerin ortak miicadelesinin giici onlar-
dan gizlenir. Tarih olarak hep admiiriciilerin tarihi, on-
laran zaferleri okutulur. Emek¢ilerin diiglinmesini dnle-
meye ¢alisirlar. "Uslu", kendisine verilenle -yetinen,
daha fazlasini istemeyen, devletten ve kanunlardan ala-
bildigine korkan kdleler yetigtirmeye galigirlar. (Ayni
“udslu bir at gibi. Uslu dedigimiz at, arkasindaki arabayi

“hig dtiraz etmeden geker. Huysuz dedigimiz at ise araba
" cekmeye kargi gikar.) :
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- EZmekgilere sahte oyuncaklar sunulur ve biitiin glinlerini
ve gecelerini sinif micadelesi yerine pnnlarla doldur-
mak, emekgileri bu sayede daha da b&lmek istenir. Foto
romanlar, bdlgecilik, mezhep ayriliklara, din ayrilik-
lari, futbol gibi olaylar punun ornekleridir. (Futbol
nedeniyle birgok gehir birbirine diismistiir. ezhep ay-
riliklari nedeniyle isci sin:finin miicadelesi bir gok
bélgede engellenmektedir.) .

- KOti atasczleri Ge somidrilye karsi bireyciligi korik-
ler. Ayvag&ain: ycrgana gdre uzat, her koyun kendi paca-
gindan asilair, pen: cokmavan yilan bin yagasin, gemisi-
ni kurtaran kaptan, sanaml kalda, kan kus, kizilecak
serbeti igtim Ge.

¢) Patronlar isciler igin neler Giyor?
“EES Patronlaranin gizli topliantilarainda konugulanlar:
Eec patronlari, DISK'e bafli maden-Is Sendikasina bagla
isgilerin stirdiixdiileri grevleri kirmak igin paptiklara
‘gizli toplantidarda gesitli cyunlar Giigiininiglerdir. Bu giz-
—~ - 1i toplantiiarin rutanazlar: ele gegirilmistir. Toplantida
alinan kararlizar ve konusulanlarain bir kismi gOyledir:
7 temmuz 1977 ¢inid HESS genel merkezinde yapilan toplanta-
da alinan karariar:
1. isgilerle divalog kurulacak.
2. Sendikanin ¢ok paras oldudu ve az para oddedi&i pro-
pagandas1 vapilacak.
3. isgilerin parayl 2almzmasi saglanacak.
4, Galigan grev o iggiler rebbit edilecek. Tesbit adilen
isgi sayisi gox ise, ig akitleri feshedilecek. AZ
~ise bu uygulama‘yapllmayacak. '
5. Galisanlar: teshit igin ve grevlerde propaganda igin
grevleri kirmaya vonelik Szel bir polis tegkilati
kurulacak veva sivil hafiyeler tutulacak.
21 temmuz 1977 ginl Cdakule'de yapilan gizli toplantadan
notlar:
Bir patron: iden sendikaya bir baski gelebilmesi icin
aralarinda t iatlanmalar: gerekir. sendikanin militan

“zihniyetli & ari var. bunlara kargi tek tek hareketler

pir sonug vermez. Igciler wAREx arasina prapaganda yapa-
- cak adamlar soxmal : . Ayrlca‘i§gilerin iginden adamlar
~~ . . bulup bunlari teski avalam.

o Pir bagka patron: I er aras:ndan bdyle adamlari bulmak
- zor olacaktir.

Bir patron: Her geyin bir fiyati vardir. rarayla degil miZ

28 temmuz 1977 gini Ocakule'de vapilan gizli toplantaidan

notlar:

sungurlar patronu: 5iz ancak isgiye sahip ¢ikiyor goziike-

rek iggiyi yanimiz< gekerek sendikaya baskida bulunabili-

riz. :
i ' : 4 aéustos.1977 gtnﬁ_allnan,karar:

e

phe et P

W) o
B b o E
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3
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3

. . . i Iggileri yaazmana alabilmek igin‘gerektiéinde sendikanin

d S R “istediginden wile nexlax vgrdiéimizi iggilere mek-
oo guplarla pildirebl Tscileri vanimiza alap grevden

5 : '?‘:=‘*"ffvazgegirdikten- lzrin yarisindan azinl igerl ala-

[ '.;.

RN

. ' - - cagiz. C gun< 5 gadirip giivenlik tedbi;lgri
' ' : o aldarmalivie® xolan digex izgiler, kendiliginden
‘ gidid sencdik de iceri aldirtin diyecekledir. O
- i zaman sendikay 1Y Y.ararinl kaldairairsaniz iggileri a-
it 11r1z tekli€ind £1 slreriz. Isginin paskisiyla sendi-

- diracaktir. Grev karara kalk—
i alir, istemedigimizi. -
cilere ise verecegimiz

a
3
&7

ka mecburen gret
t1ktan sonsa o
almayiz. &0
zamlari s&

£1 ile veririz. 3u

WETIE L Sl
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ig de biter.

Bir patron: ilan ettigimiz kadar mi verecegiz?"

i-ESS ydneticisi : Biitiin kozlar elimize gegmig olaczk. e ka-
dar takdir edersek, onu veririz."

.Ders kitaplarinda okumuglarin ve zenginlerin isgilerden daha
fazla "geref" sahibi oldugu yaziyordu. Tasistlerin "geref" anlayai-
sin1 bu ders kitaplari yansitmaktadair. Gelen tepkiler karsisinda
bu kitaplarin bu sayfalarinia yirttirmak zorunda kaldilar.

. Gun Sazak (FP'li Calisma Bakani) Teksif sozlegmesinin imza-
1anmasindan sonra saptii konusmada -~ isgileri insafli olmaya davet
etti. Tek Gida is sendikasi genel kurulunda yaptidi konugmada da
"satron ne verirse onu alin” seklinde konusgtu.

‘d) Fiicadelemizde BRirlik Saglamaliyiz.

- Yoksullugumuzun nedeni sadece kendi patronumuz de&ildir. Sade-
ce kendi patronumuza karsi micadele ederek sorunlarer?®cozim bula-
mayiz. Sari sendikalarin grevi sadece igyerinin patronunu hedef al-

 maktadir. Salbuki bizim micadelemiz, bizim patronumuza oldugu kadar

ve belki ondan cok daha fazla bu patronlar diizenine karsidir. Patro-
numuza karsi verdigimiz miicadele, patronlar sinifina ve sOmiri dlize-
nine karsi verdigimiz miicadelenin bir pargasidar.

- voksulluumuzun nedeni sadece patron sinifi da degildir. Eiz
igyerlerinde tek tek patronlara karsi olan milcadeleyi, biitin emek-
gilerin biitlin sdmirilicilere karsi miicadelesiyle blitiinlestirmeli,

o miicadelenin bir pargasi haline getirmeliyiz. Gunki bugiin iktidar-
da somiiriici bir azinlik var. Parababalari (patronlar) , bilyiik toprak
agalari, biiyik tefeciler ve toptanca tiiccarlar iktidarda. =« - ,0rdu,
polis, jandarma, MIT gibi kuruluslar bu somiiriicii azinligin emrinde.
Bu sOmiirici azinlaga oLiGAR;I diyoruz. Somiiriicliler emekgilere karsi
birlik. Ama emekc¢iler heniiz birliklerini saglayabilmis degiller.

- Pirlik oSnce isyerinde baslar. Daha sonra isgi sinifainin, tim
emekgi sinif ve tabakalarain ve diinyadaki tim ezilen emekgilerin
birliZini saglamak gerekir. Tirkiye'deki somilriciler sirtlarinia ya-
banc1l somiiriiciilere (emperyalistlere) dayamiglardair. Biz de bagka il-
kelerdeki emekci kardeslerimize destek olmali, onlarin bize destek
olmalarini -sadlamaliyiz. - ’

— Rirlik ancak.bilingli bir birlik, yani gdziinde isg¢i‘sinifinin
gozligli olanlarin birli&i olursa anlamlaidir ve yararlidir. Tuglalara
iistiiste koyarak duvar yapamaylZ. Tuglalarin arasina harg gereklidir.
Tek tek isgilerin de somiirliclilere kargzi saglam bir duvar olugtur-

‘malarinin yolu, isgiler arasindaki birli&in hemgehrilik, ayni din-

den olma, ayni ulustan olma, ‘yasli veya  .' ' geng olma ¢gibi ortak

noktalara degil, is¢i sainifinin dinya crigliniin :ehberligini kabul

etmeye daganmasindan geger. .
-~ pu diizende kurtulug bagka iggilerin baslarina basa basa ve

. isgi olmaktan kurtularak kendi pacamizi kurtarmaktan degil, bu diizeni
kdkten dedistirerek iggi sinifi olarak emedin en ylice deger kabul e-

dildigi yeni bir dizen kurmaktan geger. Kurtulus yok tek bagina.

‘Ya hep beraber, ya hig birimiz.

Parmaklarinin ucuna basip basip

Dogrulsan da yerinden ’

tistiine yiiriisen de karsilastidin vakit,
" Cekip alsan da hatta yakalarini eline

Suratina yapistirsan da yumrugu

Tek bagina kaldikga

Tu ofke ,

Getirmeye yetmez kavganin sonunu.

ex
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e) Miicadelemiz ortaktir. Herkes bu micadelede yerini. almaladar.
Mlicadeleye girmekten korkmamaliyiz.

.= Halkimiz yizyallardar - ' hilklim s'iren baski ve somiiri ne-
deniyle miicadeleye kolay kolay girmemekte, mit~adelenin giliglendigini
hissetti&i an katilmaktadir. Ama Onceleri miicad=lenin gelismesini
gozlemeyi tercih etmektedir. "Fasil olsa benden zagkalari da bu
igten gikayetgi. Otilar ige girisgsinler. Ben etraf. bir kollaya-
yim. is olacak gibiyse ben de katilirim" diiglncesi saygindir. Bu-
nunla ilgili bir oykii: Kisin yolculuk yapiyoruz. Kar sadiyor. A-
raba sarampola yuvarlandi. Arabadaki 40 kisi sdzde aracayi itmeye
bagladi. Ama araba sarampoldan gikmadi. Ciinki arabaya elini dayayan
her bir yolau gdyle diiginiiyordu : "DiZer yolcular nasil olsa bu
soguktan sikayet¢i. 2enden baska 39 kigi var. Bir benim itremle
bu araba gitmez. iiasil plsa difer yolcular arabayi itecekler. Zen
soyle elimi dayar, iter gibi yaparim , yeter". Bitiin yolcular bdyle
diisiindiglinden araba yerinden kamildamiyordu. riicadeleden de ayvna
gekilde kaytarmamak lazaim. Sanki bizden bagkalari is yapmayacaxmig
biitlin yik bizim sirtimizdaymiggasina fedakarca miicadele etmemiz
gerekir. ,

- Korkunun ecele faydasi yoktur. iilicadeleden kagmak bu diizeni
sorunlarindan kurtulimayi getirmez. Miicadeleden kagarsak sorunlarimiz
daha da artar. ,

- Sen esek olduktan sonra semer vuran ¢ok olur. Hakim siniflara
karsi miicadeleye girmezsek, onlar bize acimayacak, aksine alabil-
di&ine yikleneceklerdir. :

- Tavsan korktugundan kagmaz, kagtidindan korkar. lilicadeleye

'simdiye kadar girmemigsek, girmemigligin korkusunu yenmemiz lazim.

- Kopek kovalarsa kagmamak lazim. Aksine yerden bir tas alip
kSpegin ilzerine lzerine ylirimek gekek. Somiriiciilerin saldarilara
kargisinda kabugumuza gekilip beklersek, somiiriiciler daha da ce-
saretlenecekler ve sOmiiriiterini ve zullimlerini artaracaklardar.
somiiriicilerin izerine izerine yiriimemiz gerekir.

- Evine hirsiz girse. Hirsizi gdrsen. Ama hirsizin silahinan
olabilecegini dligiinip ona &Bokunmasan. Hirsiz dak senin kendisini
cordiigiinii, ama ondan korktugundan yaklagmadi&ini anlasa, ne yapar?

- ilicadeleyi kararli bir sekilde silirdlirmek gerek. I..cadeleye
girerken, kararli olmazsak yenilgiyi bagtan kabul etmis oluruz.
Savasa girerken kazanacadiz diye girilir. Miicadeleye kararli olarak
girmek ve karsi kargiya olan gilgleri iyi tanimak micadelenin so-
nucunu biiyiik dlglide belirler. Oykii: Yasli adamin biri azgin bir
irmagin kenarinda duruyormus. Geng biri kendisine takilmig. Yiizerek
karsiya g=gmey gegemeyecedini sdylemig. Yagli adam da gegebilece~
§ini iddia etmis. Soyunmus. Yiizerek irmagdi gegmig. Geng gasmig.
ras1l gegtigini sormug. Yasli adam cevap vermig. "Once gegmeye
karar verdim. Isin yarisi bitti. Ondan sonra da hehrin akintisinin
giiclinii kendigiiclime katmasini bildim. Nehrin akintisindan yararlan-
dim. Pazla glic harcamama gerek kalmaksizin nehri gegtim."

f) Ben patron olsam iggileri nasil bolerim?

- Hemgehrilerimi toplar konugurum. Onlarla 6zel baglar kuraraim.
Onlari kollar ¢dziiriikiim.

Aleviyi siinniye, silinniyi aleviye kargi kagkirtaram.

- Isgileee ara sira "avanta" veririm. Bayramlarda birer kutu
seker dagatip, 15-20 lira sayesinde "baba patron" havasini yara-
tirim. BOylece lcretlerinden kesecegim yiizlerce lirayi gozleri gor-
mez.

- Lazlik, kirtlik, tiirkliik, g¢erkezlik meselesini koridklerim.

- isgilerin karsisina kendim gikmam. Ustabagi ve Wﬁpendislgri
iggilerle takigtirar, sonra arabulucv havalarla isi gdzumler gozu-
Xxiir, isg¢ilerin kininin kendi istiime gelmesini nlerim. "Bizim pat-
ron iyi ama ah o mihendis yok mu. Hergey onun baginin altindan
¢ikiyor" dedirtirim. -
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- I;yerlnde espiyoncular bulup Snde gelen isgiler hakkinda ge-
oltll dedikodular yaydirir, isgiler arasinda olup bitenleri gunu
cinline CZrenmeye ¢alisairaim. ' C ’

‘-I§yer1na f;glstlerl verlestiririm. Ucretlerini alirlar. Ama hig
bir is vapmalk zorunda olmizlar. Devrimcilere ve ilericilere saldirar-
lar. Kapimda ucaek besleyeceélme 1sycr1nde fuglst beslerim.

— Dinine bafli bir insan gdriintimi veririm. Oru¢ tutar gdziikiiriim.
Ara sira camiye giderim.

) —Igvcren aleyulv iggileri Crglitlemeye ¢aliganlara daha iyi bir
is, dahz yiksek Ueretc teklif edip, onlarain ag¢izlarina birer parmak
bal ¢alip, onlari micadeleden déndiirmeye gallclrlﬂ, Yoksa "kumiinist-
lik yapaiyor" dive iusar eder, hepse attirtmaya galisiram. Igten ¢i-
xart*rlm.

- ;svcrlnc nolls-JanQ,rme gagirip iggilere gbzdagir veririm.

Biz 1§gl¢e olarak patronun biitiin bunlari yapabilecefini hesap
edip,‘ bu oyuhﬁarg kahan arkadaslaraimizi uyandirmak, birlik ve bera-
berligimizi bozmaya gal:san igverenlere’ kargi ortaklasa ve bilingli
bir orgutlu miicadele vermek zorundayiz. .
< i

g) Ureten biziz, yUneten de biz olacagiz.

Sugiinki ueLtlerlﬂlz kacder de¢zldir. Bu dertlerimiz, voksullugummz
kul YgD’Sldlr. kiihiir kimdeyse S siileyman odur. Fabrikalar, tarlalar ki-
min elindeyse, devlet, ordu, polis , kanunlar ¢a onun elindedir, Eugiin
mihir (liretim arag¢lari) . bliyik mr= ¢ofunlukla somirici bir azinligdain
elindedir. Bu sdmirici azainlik biiylk patronlardan, biyiik toprak agasi,
tefeci ve toptanci tiliccarlardan meydana‘ gelnektedlr. Bunlara toptan
oLicar:: dlyoruz. Bu sCmirici azinlik sdmirisini slrdirebilmek igin
zuliim uygulamak, sOmiiriiye karsi ¢ikanlari yok etmek zorundadir: Ik-
tidar onlarin elindedir. Hergeyi emekgiler iiretir, ama- .ySnetenler bir
avug somirici azinliktir. Uretenler ydnetime ge§me11,v1kt1dar1 almala,
Uretim araglarani (mihiri) ellerine gegirmeli ve insanca yasanacak
bir- dlizen- kurma¢1d1Vlar. Gergek kurtulugumuz buradadair.

Biz blllngll bir §ekllde birlik beraberligimizi saglayamazsak bu
baski ve somuru dlizeni sliriip didecektir. 3u baski ve sOmiri devam edi-
yorsa: zaten kabahatin godu bizlerdedir. Somilirlclilere kar§1 yeterli
bir sekilde miicadele edemedigimizdendir.

-uburu 2lma micadelesi. devrim yapmaktlr. “omuruculerln sOmirid
ve zulmine karsa niicadele edenlere ise Devrimci denir.

Devrimci efitimin amaci dinyaya dcglgtlrmek ‘sEmiirinin olmadig:,
insanca ya§1n11an bir dunya yaratmaktir. Devrimci efitim olmaksizin
gergek diigman ve dost laraimizi tanlyamaylz.‘ulinde silahla ates eden
bir kdr gibi dostlarisliza da vurabiliriz. Is¢i sinifinian dunya go—
riisinii kaéanlrsak dostumuzu dugmanlmlzl aYlldcdeblllrlZ. Gozimiz
agilir. Gerici egitimin amaci ise emekgilerin gczine hakim sinif-
larain igine yarayacak bir gtzliik yerlestirmek, onlarin kurtLlu§ mii-
cedelesini saptirmaktar.
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v. TARIZTE DUNYAYI DEGISTIRME GABALARI

R&itimciyve not: :

Zu bolumun amacl, tarih alanindaki burjuva sartlandirmalari,
fasistlerin yerlestirmeye galistiga "sanli" Osmznl:y tarihi, "biiylk
Tirkiye” diisiince}erini yikmak,

somiiriiye karsi bir taskaldir: gelenegi oldugunu, sinif micade-
lesinin Osmanla {ilkxesinde de oldudunu kavratmak, "dzglirlik, esitlik,
somiixriilye son" gibi diiglinénlerin ve miicadeleye girenlerin Anadolu'da
da gegmigte yayildigini, bu goriislerin "gavur icad+" olmadigini
anlatmak, :

baska ulke halklarinin da benzer micadeleleri oldugunu, sSmuri-
lenlerin sémiriciilere karsi micadelesinin gegmizte ve gliniimizde
ortak oldudunu kavratmak, .

Devletin ve ordunun sSmiiriipilerin nizmetinde oldugunu, bir bas-
k1 araci olarak durumunu kavratmak, ’

dinin_sémﬁrﬁcﬁlerin elinde bir uyutma araci olmasina engel ol-
mak, bilitiin dinlerde somilridye kargl ve esitlik taraftari bir ¢z ol-
dudunu, ancak sSmiiriicilerin dini alet etmek iStegiklerini kavratmak.

...-oo-o----oc-o--oaoao-oco--...;.oo-.. ----------- e s s e s s e e s e s ssse s

- Dinyavyi deg&igtirmek ne demek? Diinya'masil degistirilebilir?

iihiir kimdeyse Sileyman odur. Dinyanin degigtirilmesi, miihiiriin
el de&istirmesi demektir. Uretim araglarina kim sanipse, diinyayi ©
kendi gikarlari dogrultusunda sekillendirir. .
"7 inadolu halk ayaklanmalari: Dervisler, buglinki devrimciler
gibi gbriiglerini yaymak igin elde asa dolagar durutlarmis, kitle-
leri Orgilitlemeye galisairlarmig. ayaklanmalarin bagini genellikle
tarikatlar gekmis. , ' ’

‘Babaishak ayaklanmasi ve Babailik tarikati

zeyh Bedrettin, Torlak Kemal ve Borkliice mustafa

(Anadolu nalki O dénemde kan kusarben, osmanli padigahlari
bﬁyﬁk'saraylarlnda harem kuruyorlardi.) _ v

-~ DiZer halklarin sdmiiriicilere karsgi milcadelesinden Srnekler
Spartakis ve kSlelerin ayaklanmasi (eski Roma)
Thomas Minzer ve 16. yizyilda Almanya'da koyli ayaklanmalari
(geyh’Eedrettin'e gok benzeyen biri)
Paris’ Xomind :

© Kaynaklar: Getin Yetkin, Tirk Zalk Hareéketleri ve Devrimler Tarihi
Tig, Anadolu Halk Ayaklanmalara

Mazim Hikmer, Seyh Bedrettin Destani

Engels, Almanya'da Koyl Sdvasgl

may Beer, Sosyalizmin ve Sosyal-mﬁcadelelerin Tarihi

Devrimler ve Karsidevrimler onsiklopedisi
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VI. SIKITLAR, TURKIVE'DE SIVITLAR VE SINIT (#UCIDELESI

E&itimciyve not:

2u bolimde amag sudur:

- I.¢ilerin olaylara "Tirklik-%Yunanlilik, miisliibanlik,gavurluk,
snkaralilik-amasyalilik, genglik-ihtiyarlik" gibi kntecorllerlc bak-
mamalaranil saglamak. Iscilerin kendi aralarindaki gell§kller1n1
ortak sinif du@munlna karsi ikinci plzana itilmesini saglamak.

- Is¢i sinifinin miicadeledeki miittefiklerini kavratmak ve ig-

Gileri koyde, mahalleds, kahvede ve bagka yerlerde diger 1§ybrlcr1n—
deki isgileri ve diger emekgileri harckete gegirmeye galigtirtmak

Gergekte fabrikada deder yaratanin iggiler oldufunu, sermayendm
hi¢ bir katkisinin olmadidini, paragit oldudunu, patronun ekmek ™
vermedigini, isg¢ilerin patrona pasta pedirdi&ini ve artik buna bir
son vermenin gerekli oldufunu anlatmak ve bu sdmiiricii sinif 'olmak-
si1zin hayatin gok daha mutlu olacafini kavratmak. lsicadeleye gekmek. ~

- Crgiitli ve bilingli bir blrllk-beraperllk igindeki miicadelenin -

geregini ve maddi temelini kaxxxmxk kavratmak.
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- Sainif nedixr? Eir 51n1f1n liyelerini birbirine baglayan sey ne-
dir? Bir sinifin Uyelerini birbirine baglayan gey, lretim siirecinde
liretim araglarivla olan iliskileri ve iliretilen {irinle olan miilkiyet
111§kller1d1r. Isg¢iler liretim araglarina sahip degillerdir. Yarat-
tiklara iiriin ise Uretim araglarina sahip olan patronlara gider.
Patronlar ise iiretim araglarina sahip olmalariyla bir sinif olug-
tururlar.
- $inif miicadelesi nedir? Biz. varolmayan bir seyi yaratmaya ga-
lismiyoruz. Bu miicadelenin maddi bir temeli var. Siniflar diye bir
olay var. Biz bunun adini koyuyoruz ve diinyayil degistirmek igin
bundan yararlaniyoruz. Onu arastiriyoruz. Gocukdofmus. 2Bazilari ¢o-
cugun adini koymaktan kaginarak gocugun varla&ini gézlerimizden
gizleyebileceklerini saniyorlar. Siniflarin varliginin ve sinif
miicadelesinin kitlelerce kavranmasinin kendileri agisindan ne &=
kadar -blyiik bir tehlike olugturduunu bildiklerinden, aslinda
kendilerinin kabul ettidi sinif gergeldni somiirlilen bilingsiz kit-
lelerden gizlemeye g¢alisiyorlar. S£inif miicadelesi ekmek miicadelesidir. -
- fer sinif kendiliginden kendi sinaf ¢ikarlarini savunmaz. Ha-
kim olan, mihirii elinde bulunduran sdmiriici siniflar, sOmiirtilerini
siirdiirebilmek igin bizi cahil birakmaya, bolmeye, diiginmemizi en-
gellemeye, sinif micadelesini kavramamiza engel olmaya ¢alisarlar.
- Terlye'de emekgi sinif ve tabakalar:
igsg¢i sinifi (proletarya) _
topraksiz ve az toprakli: yoksul koyluler (yari-proleterler)
kendl yvagiyla kavrulan emekgiler 3
kiigiik esnaf ve sanatkar k
kiigiik memur
kdylerdeki kiigiik iireticiler (titin, pancar, incir,iizim gibi)
- TUrkiye'de sdmiiriicli sinif ve tabakalar: - .
burjuvazi (patron sinifi) B
tekelci burjuvazi
verli tekelci burjuva21
vabanci tekelci burjuvazi (emperyelistler)
orta burjuvazi
toprak agalara
toptanci ticcarlar , aracilar, stokcular
tefeciler '

ey
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Tiirkiye is¢i sinifinin maddi yapisi:
. tarim ve orman iglatmelerinde galiganlar (yara proleterler)
. kamu igletmeleri
. tekelci burjuvazinin igletmelerinde ¢alisanlar
. orta burjuvazinin igletmelerinde ¢alisanlar
isci sinifinin bolgesel dagilimi
. Sanayi merkezleri {istanbul, fzmit, Bursa, sskigehir,
adana, ersin, vb.) T
. ¢8lde vahalar (zonguldak, Bre&li, Karabik, Seydisgehir,
fsdemir, mlbistan, Setman, gegitli maden ocaklari, vb.)
. Kirsal alanler: Anadolu'nun her tarafina yayilmig islet-
meler.
Tirkiye'de iggi sayxsi. sigortali iggl sayisai, sendikalil isgi
sayisi, toplu ig sdzlegmelerinden yararlanan iggi sayiszi.

Sosyal gigortalar Kurumu'na kayatli iggi sayisa

1571 1 milyon 40% bin
1972 1 milyon 52% bin
1973 1 milyon 642 bin
1974 1 milyen 800 bin
1975 1 milyon 823 bin

. mirkiye isg¢i sinifinin sayisi ise 5 milyonu buluyor. Yasaya gore

herkesin {1 kisilik igyerinde calisanlarin bile) StK'na kayitlz
olmasi gerekiyor. :

Toplu sdzlegmeye Gahil isgl sayisa

i971 342 pin .
1972 408 bin
1973 443 bin
1974 | 602 bin
1975 404 bin

Grev ve greve katilan isci sayilari :
1971 97 grev 20 bin iggi katald:
19’72 14 " 7 n " i
1973 22 ¢ l2 " " "
1974 45 n 21 H i [1]
1975 112 v ° 256 " " "
1969 82 " 24 " " "
1970 o 26 " "o "

Gergek Ucretler 1971 vilinda %5 diiski, 1972 ylllnda %1 diistii.

Kadin ve gocuk isggiler, giraklar. . L
Tiirkiye'de yerli tekalcilerle emperyalistler arasindaki igbirli-
ginden Zrnekler: . '
Aygaz n.g.: Kog Helding o , % 31.25
rcg hAilesi : : €.25
Licuid Petroleum(fBD tekeli) 35.00
liobil 0il 10.00
cermayesi: 4 milynn Th
1972 val: hEsx 27 milyon TL

payer Tirk Xi ;a_;andyii: Timi yabanci (Alman)
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BEre&li Demir Celik
loppers Ass. (A2D tekeli) % 33.3
T.Demir ve Gelik Isletmeleri
skbank
Is Bankasa
Garanti Sankasa
Sermavesi: 569 milyon TL
1971-1974 X&r1i 1 milyar 74 milyon TL
General Elektrik T.x.35.

International General Eleactric Com.(LID) %

Tlirkiye Ig =2ankasa % 26.5

vehbi Kog % 9.0
soodyer Lastikleri

Goodyenr Tire and Rubber Com. (AED)

Ovak
Gzranti 3ankasi
Fifat Yalman
. Tayyar Cullu
Sermayesi: 81 milyon TL
1973-1974 k&ri 77 milyon TL
fzocam :
Linger Glasspinnerei (avusturya)
Kog Holding
- Tirkiye Sinai Kalkinma Bankasi
iige Cam Fabrikalari(Is Bankasi)
Sermayesi: 11 milyon TL
1971-1974 k8rai 41 milyon TL
tnilever (Sana, Vita yapan girket) -
Lever Brothers(ingiliz,Hollanda)
Tirkiye Is Bankasi
(sana darli&i vurgulanmali)
Ifobil 0il

% 15
% 67
% 10
% 10

% 80
% 20

Timi ~ABD sermayesi (g¢okmluslu tekel)

NMestle (gukulata) .

Tl Isvigre sermayesi

singer
' Tamami LED sermayesi .
Tofas )
riat (Iitalyan) % 41.5
Kog Holding % 25
is mankasi - % 10.5

Turya& (Persil, Tursil, g¢ésitli margarin)

Dersill Gesellschaft (almanya) % 58
vapi ve Kredi pankasa % 42

Tiirk Fhilips

Zhilips (iollanda) % 99.6
Tiirk Firelli :
Pirelli (Italyan) % 61

Vehbi Kog

is Bankasi % 26

Eli Burla

Eczacibasi Folding
Tiirk Tuborg .
' Tuborg (Danimarka) % 60
Yagar Holding % 25
is Bankasa % 10
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Unirogal
United &tates Rubber (ALED)
Tlirkiye S€inai Kalkinma 2ankasi
Yapil ve Kredi Eankasi
Vehbi Kog¢

THRTIGNL: TURKIYZ'DE AZR EBdBKGI SIKIT vV TRELEAYT EANGL sSnURYCU-
' LER FASIL cuuﬁu {OR7% S

.Buglin iktidarda kim var? Devlet kimin devleti? Konunlar kimin hiz-
,metwndef

Oligarsi ne dwmex (22k. Tiz-Gelir Da¢ilima)
1973 yv1li gelir da¢ilimi arastirmasina giére mesleklere core
~ortalama yillik harcanabilir (net) cgelir:
Zliyik ticcar ve sanayici ile

serbest meslek szahipleri 184 ©O2L TL
TlUccarliar , : 1CO ©CO, TL
Dliz isgi 12 000 TL
Hemur .. 23 000 TL
Esnaf ve zanaatkar 34 000 TL

Ciftgiler(blitin koyliiler ortalamasi)42 000 TL

ﬁll urgl klmln diigmana? o :
adece hiikiimetin defismesi, Srnedin lMilliyetgi Cephe Hilkiimetinin
devrllme51 sOmiiriye son verir m:.'> &£ Omirilye son vermek igin ne yap-
mnk lazam? '
Fangi sinif ve tabakalar nerelerde nasil orgutlu° 3u orglitler on-
larain sainaf glK@rlarlnl ne derecede koruyor? i.e ige yariyor?
-gendik alar (isc¢i sendlkalarl, igveren sendikalarai (TisK,
;.oc)) N _ X _
. c~3nay1. Odalara
" . Ticaret oOdalara
. BEUr Tesgebbls Konseyi
. Dernekler
. Kooperatifler
Vﬁrgller'
fsci ve memurlardan pesin alinmasi
Tekelci burjuvaziye vergi iadesi (CHP vergl iadesine karsa
degil, bu alandaki volsuzluklara karsi)
Isverenler kestikleri sigorta primlerini yatirmiyor. (5
milyar lirayi asti)
. Vergiler Ucret artislarini yiyor. .
Bhlit ucrettcn ne licrete vergi kesintileri:s sekar bir isginin
2500 lira net Ucret alabilmesi 1gln briit licretinin 4008 TL olma-
s1 gerek. g2unun 48l lirasi SSK igei hissesi, 927 lirasi gelir
vergisi, 84 lirasi mali denge vergisi, 16 lirasi pul'cur. '
Evii ve iki gocuklu bir igg¢inin eline net 3000 llra gegebi lmesi
icin briit dcretinin 4846 lira olmasi gerekir. 2unun 582 lirasa
SSK primi, 1162 lirasi gelir verglsl, 109 lirasi mali dencge ver-
.gisi ve 19 lirasi da pul'dur. .
Ceviet kimin devletl’ ciniflar ve kanunlar (Leylekle tilkinin

‘Bykisii)

-
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TARIFTS SIVIFLAR, COKDU, POLIS, DEVLIT, KALUSLIR, CortRy
Z¢itimcive l'ot: Bu bEliinde 2amag diinyaonin siirekli defistigini,
le¢ismenin tek tek insznlarin isteklerinin disinda, insanlarin

Uretim ySntemlerine badimli olduZunu gCstermektir.

Ordu, polis, devlet ve kanunlarin iktidard&aki siniflarin em-
rince oldugunu, tarafsiz olmadiiini tekrar tekrar tarihteki &r-
neklerle anlatmak gerckmektedir.

Somirinin Uretim araglary lzerinde} B3
te ortaya giktifini ve scmiiriye enge n
tim arag¢lari lzerindslki Szel hilkiyeti kald
latilmala, bunun ise Devrimle (ikticdarin al
g1 veni Uretim bigiminin drglitlenmegivie) szflanacagr kavra-
tilmalicdir. Bakim siniflarin kendi emirlerindeki oréu, polis
ve her tlrlid baski araciyla tuna engel olmaya calisacaklaraina
ve bizim glizel bin dlnya kurmak igin bu direnisi hesaba katap
hazerlanmamizin gerektigi anlatilmalicdar. Emekgilerin ikticdar-
ca Bulundudu dlzen anlatilirken, baskasini sdmirmenin. pPir ara-
c1 olmayon ev, arsa, buzdelabi, elbise gibi Kigidel mal-miilk
Uzerindeki OSzel milkivetin devam edecali vurfulanmali, komii-
nistlerin zitlin Szel miilkiyeti Xalcdirip herkesin evini alacaga
yolundaki anti-komiinist propaganda etkisiz kilinmalicdar.

Fagistler, tarihi milletlerin mlicadelesi tarihi olarak &&-
retmeye galigiyorlar. Tarihin bdyle olmacdida, her ilkede bazi
siniflarin sOmiriici siniflara karsi bazkaldirdigdi, milletler
arasindaki savaglarin ise  her milletin hakim siniflarinin
somiriyl artirma gabalarincan kaynaklandigi kavratilmalidair.
Enmekgiler tarihe siniflar miicadelesi tarihi olarak bakmayi
o¢renmelidirler. h

Bu bdlimde her milleétten emekgilerin bir bagkaldir:i gele~
negi oldugu, sinif miicadelesinin en st biciminin bu bagkal-
ciri oldufu kavratilmalidir. 2u amaci unutup bir sird tarihi

1 miilkivetle birlik-
in tek ylunun Ure-
irmakla oldugu an-~
1nip yukardan asga-

‘bilgiyi dinleyicinin kafasina sckmaya ¢alismak son derece ha-

talidir. Bizim tarih &E¢renmemizin amaci »elli bilgileri edin-

mek ve or'on burda satmak dafil, gliniimiizde siirmekte olan sinif

micadelesini gliglendirmektir. ' )

B T T

ilkel ¥omiinal toplum: : o

. Uretim araglari ortak miilkiyette. Teknclojinin gerili&i ne-

deniyle ancak ortak Uretim yapilabiliyor. (Koca hayvanlara

avlamak igin ilkel baltalar). '

Uretenler Szglir insanlar. Uretkenlik gok diisiik oldugundan,

kabileler arasi savaglarda ele gegirilen esirler ya serbest

birekiliyor, ya yeniyor, ya da kabileye kardes oclarak kabul

ediliyor. tir imsan ancak kendi tiiketecegi kadar yiyecek -

retebiliyor veya bulabiliyor. ‘

Jretilenler’ herkesin ortak mali. Clinkii retim araclari ortak

ve Uretim ancak insanlar birlikte iiretime katilirlarsa ger-

geklegerbiliyor. Terkes ihtivacina ¢ére ortak iliriinden aliyor.

£ZiiURU YOK. GQocuklar, vyaglilar ve kadinlar ava Gikmadan ,ortak

kazandan pavylarini alivorlax.

. Siniflar yok. S

. Bir sainifin difer s:niflar lzerindeki baski araci olan dev-
let yok. .

. Fabileler arasi savas oldufunda eli silah tutan herkes sava-
giyor. Ayrica, ordu, polis, jandarma yok. Herkez ava gitti-
¢inden herkes silah kullanmasin: bilivor.

«)

i
!
B



R R YL,

c e

21

vazi1li kanunlar yok. Gelenekler var. Gelenekler herhangi bir si-
nifin gikarlarini cegil, tim toplumun g¢ikarlarini koruyor.
firetim araglari g¢elisgince, bir insan kendi tikettiZinden dzha
fazla iretebilmeye basliyvor. =dylece savaglarcda alinan esirler
artik kdlelestiriliyor. Onlara yasamalari igin gerekli asgari
miktar veriliyor. Zeri kalan kismina k&le s2hibi el koyuyor.

¥Oleci Toplum:

fretim araclara (topreklar, iiretimce kullanilan alet-edevat,
k8le) kdle sahipleri sinifinin milkzivetinde.

TJreténler kdlzler. ¥cle sahipleri liretime hig bir gekilcde katal-
miyor.

tiretilenler kdle saniplserinin, ¢lnki Uretim araglari izerinde
k8le sahinlerinin dzel mdlkivetl var.
S3murd var. fomurunun kaynacil uretim =araglari dzerindeki ozel
milkiyet. Koleler Uretiyor. Kdle sahipleri, Uretim araglara U-
zerindeki 8zel n-ulkivete dayanarak bu lrinlere el koyuyorlar..
firetenler (k3leler) niifusun biyik »ir gofunlugunu olugturuyor-
lar. (2ak. Rema'da kdlelerin ve k&le sanipgleri niifusu.). Bunlar
dzerindzki baski ve sdmirl nasil sirdiriliyor:

.. X8l2liZin kader oldugu, insanlarin tanrilar - s 4 kKOle
olarak yaratildidi, bu kaderin degistirilemeyecegi anla-
tilarak: kdle sohipleri devletinin her ayaklanisi ezecegi
inancy yerlegtirilerek. : .

.. K8le sahiplerinin devletinin ordu, ‘polisi ve kanunlaraiyla
baskaldirmaya kalkanlari cezalandirmasi.

- _Eammurabi Kanunlarindan drnkkler: Zn blyilk ceza koleleri

ayaklanmaya tesvik ecdenlere veriliyor.

Ayaklanmalar: 3Sundan 2 bin yil &nce (1:2.5. 74 yilinda) Spartakiis
ayaklanmasai. : .
retim araglari gelisince, kdleler pahali arag¢lara ihtimam goSs-
termemeye basladilar. Clinki lretim ne kadar artarsa artsin ken-
@i paylarina dligen miktarda bir artis olmmyordu. Bunun izerine,
kdle sahipleri, koleleri g¢aligmay2 tesvik etmek igin, Uretimi
arttirdiklari takdirde kendilerine artan miktarin bir kismini
vereceklerini vaad ettiler. Taraim celisti. KOleler ylzyildarca
siiren bir siireg¢ igince yerlerini serflere biraktilar. Kdle sa-
hipleri ise biiylik toprak sahibi (Gersbheyi, feodal bey) sgekline
déhﬁ§tﬁ. zbylece kdleci toplumcan feodal topluma (derebeyi tpp-
lumunalgegildi.

c) Derebeyi Toplumu (TFeocdal Toplum):

tiretim araglari genellikle bir malikanenin sanipi clan derebey-
lerinin. : - 1
{iretenler serfler (kdyliler, Osmanla Imparatorlu@un@a retya).
serfler kéle de&il. Ozglirliikleri var. Ancak belli bir teprak par-

. gasandan, O topraklarin sazhibi olan aga izin vermeden Syrisami-
yorlar. Aganin topragini igliyorlar. Agaya ya relli »ir miktar pa-

ra, ya Uriunln bir kismini odiyorlar. Ya da aganin topraginda
yilin belli slirelerince angarya seklinde galigiyorlar. -
firetilen iiriniin blylk bir bolimi Uretim araglarainin (toprak,
alet-edevat, tehum, ¢ift hayvani, de&irmen) sahibi olan toprak
agasinin. _ . ]
#ifusun bilyiik bir gofunludunu olusturan serflgr%n mevcut duzgn}
yikmalarini engellemek igin bir taraftan en biiylik toprak sahibi
olan kilise dini kullaniyor, diger taraftan toprak at¢alaranan
(derebeylerin) devleti parala askerlerini kullaniyor.
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. Siniflar var. Devlet dercbeylerin devleti. Ordu-polis dere=
beylerinin emrinde. GOrevi ezilenlerin ayaklanmasini engel-
lemek. Din derebeylerinin emrinde. GOrevi ezilmiglik ve yok-
sullug: kader olarak S¢retmek. Fanunlar derebeylerin gikar-
larini koruyor. Onlarain kanonlari, :

. ‘Osmanli Imparatorliufu da derchbeylik dlizeni. Padisgah on biyik
derebeyi. ritln topraklarin sahibi padisgzh. (Osmanli Impara-
torlu&unda feodal dizenin yapiszil igin fkz. Tir Yayinlarz,
anadolu Halk ayaklanmalari, sayfa 16-18)

. ayakl=anmalar: : Y XSvli ayaklanmalari. (ikz. max peer,
-Sosyalizmin ve Sosyal idicadelelsrin Tarihi; ungels, ‘.lmanya-
'da K8ylu Savasi).

Fapitalist Toplum:

. Uretim araglari kagitalistler
tiretenler, kendi isgliglerinden bagka satacak seyi olmayan ve
kendi eme¢ini kendi szhin dugu Uretim araglarincz kullana—
mayacak olzn (kendi Ures=ti raci olmadigi igin) izgilerdir
(proleterler). ' : S

. Uretilen mallara kezzitalostler el koyar. su el koyus gok
gizlidir. Koieci vz fecdal diizenlerds bu s&aird gok daha a-
ciktir. Igci glinln belli bir zamaninda yarattigi defjerle
kendi isglciine Cdznen Ucre
minda kapitaliste a
datilmasindan kaynaxl

i karsilar. Ginin geri kalan kis-—-
er liretir. sSu sdmird igginin al-
anmaz. Pazar mekanizmasincan dofar. Ka-

s}

ot
pitalist igginin ijclciini satin alirken iggiyi alcdatmaz.
Is¢inin isclclinlin degeri olan (Ug azadi beg vukari) lcreti

dder. incak isclici dyle bir maldir ki, emege doniztiiginde
kendi degerinden frzla defer lretir. Bu ikisi arasindaki fark
(isgliciinlin dederiyle isggliclinin emnege ddniigmesinde yaratilan
deger arasindnki fork) artik-dederdir. Kapitalist, Uretim
araglara tizerindeki dzel millkiyet nadeniyle buna el koyar. -
. is¢i sinafinan kapitaiistlerden ¢ok daha fazla sayida olma-
sinz radmen sdmiriiniin devam etmesinin nedeni, kaopitalistle- -
rin bir taraftan din, reklam, irkgilik gibi yollarla isgileri
yanlig ycne gekmeleri. cifer taraftan devlet glicini kullana--
rax bagkaldiri & lirini ezmeye g¢alaismalaridair. (Kanli
Ada filmincde par ando, bir adadaki kdle sahiplerine ic-

2D dm
.retli emegin dab irli clcudunu anlatmaya ¢alisirken goyle
bir drnek verirs Bahgede dolasen fahigeleri gosterir. "Kadin-
larla iliskinin sadece cinsel iliski olacaksa, fahigeyle mi.
iligkiyi tercih edersiniz, yoksz2 bir kadainla evlenmeyi mi
dlistinlirsiiniiz?" diye sorar. adanin zenginleri fahiseyi tercih
ettiklerini, karilaranin hastalaik, giyim kugam derdinden za-

lerinde isglerine -n: anlatir. funun izerine f.irando
P P T LLR 73
goyle anlatir: "I

r
ten biktikxlarini, hir de ihtiyarladiklarinda ve ¢girkinlegtik-
o

¥

A
v kariiariniz gibidir. Onlari kiigikten
itibaren blylimek, besclemek zorundasiniz. fhtiyarladiklarin-
da ve gliclerini kavkettiklerinde, sakatlandiklarinda da igini-
& isciler fanigeler gibidir. =zagka gelir
el p sizin fabrikanizda g¢alimak zorun-
irliigi sahte bir dzglrliktilk. Gergekte
=1z badimlidirlar. ama bu Ozgurlik
dan soldan bulup biyirler. #n gugli
istirir, sonra kenara atarsaniz. Has-
:larinda keni baglarinin garesine
oniarin yerine kapida bekleyen
a2ll¥siniz. o

ze yaramaz. Ama ol dsbi
kaynagil olmadiyincin
da kalacak:tir. ¥ani S2¢
size .kdleden ¢ok Gaha
sizin iginize varar. ta

2réa za

olduklari zam
talandalliarin
bakmak zorun
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r‘mekg::.ler:.n 1kt1darda oldugu toplun°
. bretlm araglir1 ‘Rimin hilkiyetinde: tek tek is¢ilerin miz

-

Yo ST tek telw fabrikalarain mi?
: ) ' mekgilerin devletinin mi?
Uretenler 1ggller. Uretllen urunlgrln sahibi tek tek ig-
giler veya fabrikalar degil, ‘emekgilerin devleti. Fabrikala-
ran kirlar: p“trcnlarﬂn lixs tiiketimlerine dedil, tiim emek-
gilerin her tirli ihtiyacanin kargilanmasina c¢idecek. Para-
si1z veya g¢ok digiik bir kira karglllgl oturulabilecek konut-
lar yapilacak, gocuklarin her tirld ihtiyaci. emekgilerin
devleti tarafindan parasiz kargilanacak, blitlin emekgilerin
gok duzilk bir licret karg:li&ir her y:l tatil yapmadari sag-
lanacek, kimse {gocuklar wve y*@“*lav hari¢) ¢alismadan basg-
kalarinin sirtaindan geginmeyacek.
Devlet emekgilerin devieti olacak.'Yenlden sémirl dizenini
geri getirmek istevenlerin basi ezilecek.
Orcdu ve polis emekgilerin ordu ve polisi olacak. Ulke igin-
deki somiiri tarafiarlara bagkaldirairsa veya emperyalist Ul-
keler yurda saldararse, pol s ve ordu onlara karsir savagaca
Fanunlar emekgilerin bu dizenini koruyan kanunl-r olacak.

56miird dlzenini geri getirmek isteyenlere bu kanunlar en

aglr cezalari verecek.

Kaynaklar: Ilkel Toplum, Xdleti Toplum, Teodal Toslum (sSol Yay.)

KAPITALIST cOMURY

al nedir? Urinden farki nedir? Urin, p“z&r 111§k151ne glrdl—
ginde mala donu§ur.

Bir malin deleri, o mali lretmek ve yenlden Uretmek igin ge-
rekli olan tcplumsal emek miktarayla, veya igerdigdi toplum-
sal emek miktariyla belirlenir. Toplumsal emek, bir toplum-
da liretici gliglerin belli bix celi§im ciizeyinde genel ve or-
talama emek iiretkenligince belirlenir,

pinyadaki tiim cdeferi yara tan sey cmektir. Sermaye defer va-
ratamaz. Sermaye, Uretim araglari lzerindeki &zel mulklyet
necenivle emedin y‘r“ttlfl deere el kovyar. L ‘
isgi, Uretim aragiarina sahip olmadidi igin isglcuni Uretim
aracina sahip olan kapitalistlere satmak zorundadir. Qalig- |
madigi takdirde ag kalir. Eu nedenle dzglr gozikse bile
dcretli kdledir. .

Isci kapitaliste izgliclinii satarken alcatilmaz. Iggliclinin
de&eri, igginin beili bir Féneﬂdc genel olarak kabul edilen
belli bir duzeyde yagayab11ne igin gerekli harcamglagca
belirlenir. l;gucunuﬂ ceferi (ug asac1 bes yukarl) isginin

‘aldigi licrettir. Igclicliniin deeri bir taraftan insanin yaga-

yabilmesi ¥g¢in gerek*k harcamalardan (bedeni ihtiyag¢larcdan),
déger taraftan da toplumsal yagamin zorunlugu klldlfl ikin-
ci tilr harcamalardan olusur.
fcret emedin kargilag:a ueglldlr. Ucret iggliciiniin karsiligadar.
isgiicli, kendi degerinden dzha fazla defer lretdébilen tek mal-
dir. Diger mailar (hammadde, yvadek parca, makina, vb.) ken-
dilerini tiiketfikge, liretilen mala kendilerinden kaybolan
kadar defer chtavirlar. Zadece ;;gucu tiiketilirken kendisi-

: cden daha fazla defer -
i igginin bir gilinde
rct) arasindaki fark,
te gidex.

nin: iretimi
retir. Vani
yarattifi @
iretim aragl
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. Emegimizin kargiligina almamizin yolu liretim araglari ize-
rindeki milkiyeti elimize almaktar. {retim araglari kapi-
talistlerin milkiyetinde kaldiga siirece, kapitalist bizi
somiirecektir.

. Ucretler nigin farklacar:

.. igglci farkla niteliktedir (vasifli-vasifsiz)

.. ayni igglcii farkla iskollaranda farkli verimlilikle
galigmaktadir. Patrona kazandirdidl artik-defer fark-
laidair.

(drnek: Isgiici elma gibi bir maldir. =lma fiyatlarinin
farkli olmasinin iki nedeni vardir: 1) Zlmanin kalite-
si farklaidir, 2) Llma farkli mahallelerde satilmakta-
éir (gecekonduda satilan ayni kalite elmanin zengin
mahallesinde satilan elmacan biraz Gaha ucuz olmasi).
isglici de ayni sekildedir.) (2u konuda bkz. Tiz Yayin-
lari, Zkonomik ve Demokratik iiicacele).

. nrtik-deger, aridan alinan bala benzer. .sri kal yapar, balin
bir kismi arinin kKisi gecirmesi igin arivya birakilir. ce-
ride kalan kismi alinir. Ariy2 nal birakmazsaniz ari Olir.
Daha bal Ureteme. isgiler igin de ayna durum s&z konusu. —
isgi cdeder yaratir. Bu Geferin bir kisml isgiye verilir(lc-
ret). Lincak bu ucret isginin zncak yagamasina yetecek ka-
cardis. Geri kalan kismi ise alinir. ¢&mird orani, aridan
alinan bal miktarinin ariy= wirakilan miktara boliinmesiyle
bulunur. ¥ani bir ari bir ayin kag giinli kendi tilketimi igin
bal Uretmektedir, kag glini aralarain sahibine bal Uretmekte-
dir. isgiler ce ciiniin belli bir saati cgalistiklarinda ken-

&i icretleri dlarak verilen degeri yaratirlar. Giinlin geri
kalan kisminda patronlara galisarlar. Tlirkiye'de genellik-

le Giinlin édrtte birinde iggi kendisine galisir, giinin dort-
te lgiinde patrona galisir. (Bunlar resmi rakam. Gergekte :
daha fazla). : , o
igyerince ginde kag saat kendimize, kag¢ saat patrona cali-
giyoruz? (Veya ayda kag gun patrona, kag gin kendimize ga-
llylyoruz?) HESAPLALMALI .
. somuriyld artirma yollaric:
.. Galigma sliresini uzatmak
.. Ucreti diigirmek
gergek licret necir?
parasal ucret nedirz
Biz viiriiyen bir merdivendeyiz. Kapitalist duzende ha- ’,\
yvat pahalllandlkga.yﬁ;ﬁyen merdiven asgafi dogru ini-
yor. iiayat pahalilanmasi hizlandikga, yirilyen merdiven
daha hizli asagi iniyor. Bizim deretlerimiz arttikga
biz asagi dogru inen merdiven iistinde yukariye dogru
“adim atiyoruz. ama gergekte yukari ¢ikiyor muyuz? Eger
yiirilyen merdivenin agagiya inisg hizindan daha hizli o-
larak yukari dogru adim atmiyorsak, gergekte agadiya
dogru jniyoruz demektir. rarasal lcretimiz artarsa, yu-
kari dogru adim atiyoruz demektir. ama yiirilyen.  merdi-
ven daha hizli agagaya iniyorsa, parasal {icretimiz art-
sa bile, gergek Jcretimiz azaliyor demektir. Yani gexr-
cek licret 2ldigimiz paranin alim giicine gore belirle-
nir. :
tereti diistirmek iki tUrld olur:-Parasal dcret diglri-
liir veya dondurulur..
—rarasal icret artar,
ama hizli artan fiyat-
lar nedeniyle gergek
icret dilser.
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. Feknolojiyi gelirtirerek emegin verimliligini artirmak.
.« isi hizlandarmak .
... iggiler arasinda rekabet yaratarak
.o Eaiga bagi licret, kabala, akort, kesene uygulaya-
a
... Prim uygulayarak
... makinanin devrini yikselterek
.. fazla mesai vyaptirarak
. gapitalist sdmiirii nasil ortacdan kaldirilabilir?
Ure?im araglari (mihir) el defigtirmelicdir. Uretim araglara
-kapitalistlerin elinde kaldigi slrece somird ve zulim sii-
recektir. Uretim araglarini kapitalistlerin ve difer soOmi-
riici siniflarin alinden almak igin emekgilerin iktidari al-
malarina devrim denir.

Kaynaklar:

I § .
2 B
i,

!

; ¥. BMPERYALIZM
. Kapitalizm nedir? Kapitalizm ve sermayenin biytme zorunlulu-
gu.
. Serbest rekabetgi kapitalizm
.. kiigik igletmeler o
.. kiri artirmanin en OSnemli yolu teknclojiyi gelistirmek
.. kapitalistler fiyatlari etkileyemeyecek kadar gugsiiz -
.. kapitalistler sadece isci sinaifini somiiriiyor . Koyliiler
kapitalistlerin muittefiki o v
Sermaye birikimi ve tekellesme (bankalarla sanayinin igige
gegmesi) ’ :
.. tekel k8ri: TZK 21, olma CGurumu. Samsun sigarasinin
maliyeti 291 kurusg (Giinaydain, 1.9.1977), margarin kit-
i . 11&1, lastik, vb. (Gegitli drneklerle tartisilmali).
‘ Siyasi sonuglari: Tekelci kapitalistler igei sinifinin
\ i diginda tum emekgi sinif ve tabakalari da sOmirmeye
; . baglar. Kapitalismin mezarini kazanlar gogalir.
' , Tekeller dinyanin gesgitli bdlgelerini isgal edip, ora-
| - lari kendi denetimlerine almaya, somiirgelestimeye ga-
lisairlar. :
' amaglari gsunlardir:
... daha ucuz hammadde kaynaklari elde etmek
... mallarini daha yiksek fiyatlarla (daha yiksek
‘kérlarla satabilecekleri)pazarlar bulmak

... daha karli yatiram alanlari bulmak 8

punlar igin kapitalistler“kendi ilkeleri disinda ya-

tirim yapmaya baglarlar. _ ,

1914 yilindaki somirgeci devletler:. -
ingiltere, Rusya, Fransa, almanya, AED, Japonya
sdmilrgeci ilkelerin toplam nifusu: 437 milyon

toplam alana : 16.5 milyon km
somiirge iilkelerin toplam niifusu & 523 milyon
" ‘toplam alani : 65 milyon km
Emperyalistler gesitli tilkeleri iscal ecderken, bu Ul-
kelerdeki yerli somiiriiciilerle ce ishirligi yapiyorlar-
di.

L3
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Bazi iilkeler goriinliste bagimsiz oluyordu. Ancak ekono—
mik bagimlilik onlarin siyasi bagimlilidini da getiri-
yordu. Pu lilkelere yari-somirge deniyor. Osmanli iImpara-
torlugu da bir yari-sdmirgeydi.
Somirgelerin ve yari-sdmiirgelerin olusmasinin siyasi
sonucu: Bu Ulkelerin halklari (yerli sdmiiriiciiler harig)
emperyalistlere karsi ulusal ve halk kurtulus savasla-
rina bagladilar. Dinyada emperyalizmin mezarini kazan-—
lar ¢ogalcda.
Bltin dinya emperyalistler tarafandan paylazildi. Cesitli
emperyalistler, artik ancak bir di%erinin bdlgesindeki
somirgeyi alabilir oldu. Diinyanin paylasilmasi sona erdi.
ancak yeniden paylasim yapabilmek mimkin oldu. tu ise
emperyalistleri birbirine disixdil. Zmperyalistler arasinda
savaglarin temeli budur. (iyrica gegitli bdlgeler is ola-
rak onemli olabilir.,)

Savaglar nigin olur? (TIRTI.ii: AC)

... Dini yaymak igin miv
++. Demokrasiyi yaymak ig¢ia mi? )
... Ganakkale'de 2nzak mezarliklarinda mezar tasglara ~~
Uzerinde yazili sézler:"Demokrasi igin sldid."
- "Insanlik igin serefle 81dii,"
Cavaglar iyi midir? (TARTI.i“A AG)
... Haksiz savaglar
... Hakli savaslar
Eirinci Dinya Savasil nigin ¢ikti? Osmanli Imparatorlugu
nigin girdiz
Ulusal Furtulus Savasiz (Hakli savag)
Xore Savagi? (hiaksiz savag)
yizyilda emperyalizmin geligmesi
yatiraimlar (Sak. Tig/6, Gokuluslu Tekeller ve Uluslararasi
tekelci Sermaye) ’
Gokulauslu tekellerden Srnekler
... Gesitli lilke sermayedarlarainin biraraya gelmesi
... gok ililkede yatiraim : :

. Anti-emperyalist miicadeleler

Vietnaln savasi Ornedi

veni-scmiirgecilik . v "
... aGg1kK iggal, gizli isgal , v : _
.+. agik fasizm, gizli gagizm. —_

Turkiye bagimsiz mi? (TAKTI A 5C)

Zmperyalistlerle yerli sOmiiriiciilerin ortakli&i (ekonomik
ve siyasi) o : )

Kapitalizm bir insan gibidir. Serbest rekabetgi ddnemde
genglidini gagsamistir. gmperyalizm &dnemi, -yaslanmakta
olan insana benzer. Glinlimizde ise artik iyice yaslanmis-
tir. ¥omadaki hasta gikidir. Bir daha canlamamaz. (gak.
Ti3 egitim dizisi, Zmperyalizm.) ‘
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¥. TURKIYR'DE BEMPERYALIST SOMURL VE ORTIKLARI

Emperyalistler Tilirkiye emekg¢i halkini nasil s&miiriiyorlar?
. Ticaret yoluyla sdmiri
.. azgelismis ilkelerde iiretilen mal ve hizmetlerin deger-
lerinin altinda fiyatlarla satain alinmasi )
... harmmaddeler .
.+« klicik lireticilerin iriinleri (pamuk,incir,titin )
cee iggliicli (yurtdisina iggi ve beyin gbgi)
.. azgeligmis illkelere degerlerinin istande fiyatlaria (te-
tel fiyatlaraylz) mal ve hizmet satilmasa
... mal szatisr (hammadde, yari mamul madde, makina-
techizat)
ee. hizmet ve ilgi satis: (ulastirma, miisavirlik ,
hizwetleri ve teknocloji transferi)
.. Yatiraim yoluvla scmuri
... imalat sanayii vyatiraimlar:
... dogal kaynaklara (madencilik , ormancilik)yatiram
... banka ve sigortacilik
.. borg verme (borglandirma) yoluyla sdmuri

(2u konuda ayrintili agiklama ve crnekler igin skz. Tit- Glnt-
miizée Emperyalist £omird fiekanizmasy)

. Emperyalistler Tirkiye emekgikhalkini somiriirken kimlerle
ortaklik ediyorlar (Tzellikle Venbi XOg'un ortakl:iklara iliskin
sdzleri Beshir edilmeli.) (3Bu konuda ayrintili bilgi igin EKZ.
7i8, Tirkive Ekonomisine U6n Veren Holdiggler)

¥I. FAsIzZHM

. Demokrasi nedir? Daima kimin igin demokrasi? sorusunu sorma-
liyi1z. Burjuva demokrasisi emekgiler iizerinde baski demektir.
Halk demokrasisi somiiriiciiler uzerinde baskidir. .

. Hiirriyet var mi? Zenginler ETogazlarda kagak insaat yapi-
yorlar. Isi kitabina uycdurabiliyorlar. ima gecekcndularda yapi-
lan kagak ingaatlar yiktiraliyor. (Umraniye olaylari Ornek ola-
rak ele alinmali). Yevmiyen kadar hiirriyetin var. Yurtdisina gi-
kip Isvigre'de tatil yapmakta bzglrsiin., inayasa sana bu hakki
taniyor. ABD'yi Svmekte de OSzglirsiin.

. Demokratik miicadele : ikticarda sOmiiriicli azanligin bulun-
dugdu Dbir dizende bazi hak ve dzcirliikkler elde etme, fagistlerin
kitle tabani saglamasina engel olma miicacdelesi.

. Demokrasi micadelesi : halk demokrasisini kurmak igin ikti-
dari ele gegirme miicadelesi. » '

. Pagizm nedir? fakim siniflar nigin fagizme bagvurur? Artik
kitleleri aldatamayacaklari, kitlelerin cdlizene kargi muhalefeti
yiikseldigi zaman. o

. Bizim gibi ilkelerin halklari kat kat somiird altindadar.
voksulluk had safhadadair. Kitleler iizerinde siirekli baskivardar.
3zellikle kitlelere oOnciililk edip, onlari bu diizene kargi harekete
gegireceklere kargi biyilk bir terdr uygulanair. ' o

. Fasizm, bizim gibi Ulkelercde kurumsaldir. nglg%ln yapisin-
dan kaynaklanir (CIa, KIT, kontrgerilla,orduy, polls,gapdarma)..o-
nun igin siirekli fasizm vardir. Gizli veya agik olabilir. "Fagiz-
me gecit yok" slogani halen fagizm olduunu reddeder. 2ugunki
demokrasinin sinivlarainin genigletile genisletile halk demokra-
sisine ulasilabileceini One sircr. ragizmekkargi micadelenin an-
cak Devrimle basariya ulagabilecegini reddeder.
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.Bagizm, devletten kaynaklamadan ©te, -kitle tabani da yaratmaya
galigmaktadir. Terdr ve @emagoji (lafazanlik, laf edebiligi) bunun
araglaraidar.

lafazanlik, laf ebelidi,yalan: "isgi fabrikaya ortak.”

“sSmiiriiye hayir, enylice deger emek."”
"fasizme ve emperyalizme kargiyiz."
"milliyvetgiyiz, Ulkiciyiz."
"ziylik Turkiye"
"harisz® gagrilari
. Tasizme kargi micadele nasil olmali? (TARTI 44 ag)
i fasistlere karsi terdr uygulanmali mi?

kitle eylemleri nasil ve ne zamanlar yapilmali?

anti-fasist Adirenis komitelsri

. Biz irkgi degiliz. [Cven cegiliz. ;7111i baskiya kargiyiz. Yurt-

severiz.

. Fasistlerin davranisglarindan Ornekler:

Giin Sazak: "Agalagimla iftihar ederim.” (zmin sazak'ain ogitu,
toprak agasi) .
tekel zammini bir haffta dnce agiklayarak stok-
gulara biyik kérlar sagladi. )
viksekinsaat isyerinde galigan isgilere verdié&i,
haklar, yapilan direnis ve igten toplu gikartma.
Teksif s&zlesmesinden sonra iggilerin insafla
olmasaini isteyen agiklamasi.
Alpaslan Tiirkeg: Kayserili ermeni. Tirk milliyetgiligi yapki-
gini iddia ediyor.

'




XII. EKONOMIK DEMOKRATIK MUCADELE VE SENDIKALAR

‘Isgi slnlf;ﬁln kurtulug wiicadelesi ig alanda verilir:
1. Ekcnomik-demckratik miicadele
* 2. Ideolojik miicadele

3. Politik miicadele. v : -*
“Belirleyici olan politik’ mucadeledlr. Ekonomlk—demokratlk miicadele =
politik mlicadelenin amaglarina hizmet . ~ edecek gekilde yiirtitiilmelidire. ,

Ideoloji ne demek? Hakim siniflar nigin stirekli "bu igin igine -~
ideolcji girdi" diye "dcii" gibi bir ideclcji kelimesi yaratiyorlar? Ide- -
cloji diinya g6riigi demektir, Herkesin (farkinda olsun olmasin) bir diinya
goérisgli, dinyadaki claylari ele alis tarzi vardar. Ifgl sinifinin birli-
Zini saflamada en 6nemli engel (hakim siniflarin zor kullanmasindan bel-
ki dake da Snexli olarak) gBzimiizde i3¢1 sinifinin gdzlikleririn olmama—
sidir. Radyo, televizyon, her tirlil yayin, reklam ve benzeri clanaklara
sahip clan hekim siniflar, bu diizende L. @ezllen ve sdmiriilen kitlelerin
gbzine kendi i .iglerine yarayan bir zdzlilik ysrlegtirmeye galigirlar.

Ekonomik miicadele: Uretim araglarinin bilyikk bir bdlimine sdmiricl
bir azinligin sahip cldugu diizende daha lJl ya ama ve galigma kcsullani -
saglama miicadelesidir.

Demckratik miicadele: Iktidarda sdmiirtici bir azinliZin bulundufu dii-
zende bazili demokratik hak ve dzgirlikleri elde etme ve faéizmin kitle
tabani kazanma gabalarina engel olma miicadelesidir (dernck kurma hakki,
referandum, kres, v.5.) '

Ekoncmik-demokratik miicadele bir yere kadar gelir. Qndan Steye hak ve
ozgﬁrlukler elde etmek veya lcretleri artirmak mimkin degildir. Hakim
siniflar agibindan bigak kemife dayanir. Daha Steye gidilmeye kalkildi-
ginda hakim siniflar her tiirli zor yéhtemine bagvurerak mevcut.gabalara
engel olurla&. Ellerinde ordu, polis, jandarma, gizli polis'gibi'olanak—
lari somuna kadar kullanmaktan, kitleler ilizerinde yofun bir baskiy uygula-
maktan kaginmagzlar. Ekonomik-demokratik miicadele higbir gekilde sOmiiriyill
ortadan kaldirmaz. Domuzdan kil kopartmak gibidir. Asil sorun domuzun
postunu elde etme (politik miicadele) milcadelesidir.

Somiirtiyd ortadan kaldlrma, emek¢ilerin Yzgiirce ve rahat iginde yagaya-
ceklari bir diizen kurmanin ilk adimi politik iktidary ele geglrmektlr. Bu
ise bir hiikiimet defisiklifi degildir. Sadece hiikiime t degigiklikleriyle
Devrim yapilmaz. Glinkii buglinkii devlet hakim siniflarin devletidir. Onlarin
baski ve aldatma aracidir. Iktidardaki stmliirticli azinlige kargi baglati-
lacak her eylem kargisinda tiim giigleriyle (ordu, polis, jandarma, MIT,
¢IA , vbe ) devleti (hakim sainiflarin devletini) bulacektir. Uretenler y&-—
‘netime gelmeden bu sorunlar g¢dzlimlenemesz. -

Emekg¢ilerin iktidari almasi ise uzun bir mucadeleyl gerektlrmeKtedlr.
Biz elimizdeki en ufak bir geyi kaptirmamak igin gesitli mlicadelelere ha-
ziriz. Iktidardaki hakim siniflar, emekgilerin iktidara gelmesi halinde '
baglarina gelecekleri bildiklerinden, emekg¢ilerin iktidari almasina engel -
olmak igin bir taraftan her tiirli baskiy:i deneyeceklerdir, difer taraftan
ise sol ig¢inde yanlig rehberler salacaklar ve bulacaklardar. Bu yanlisg
rehberler, iktidari almek igin bariggil yollarla miicadélenin yeterli ol-
dufunu, parlamentoda gofunluk sagladigimiz takdirde patronlarin elinden
faﬁrﬂ&alarl, toprak agalarinin elinden biliytk topraklari kolayca alabi-
lecegimizi, bunun igin zor kullanmaya gerek olmadigini , uzun ve zorlu bir
miicadeleye hazirlanmak gerektifini s8ylemenin "gogsistlik" 4éldufunu yayma-
ya galigacaklardir. Karsi kargiya duran ve birbirinin agiklarini kollayarak
ateg eden iki ordu varken, hekim siniflarin sol igindeki ugzantilari,
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"ollerimize barig karanfillerini alalim. Siperlerimizden gikalim. Silahlari~
m1z1, cephanelerimizi atalim. Kargi siperdeki diigmanlar bizim bu barig sal-
dirimiz kargisinda siperlerini bize terkedeceklerdir" diyerek Devrime ge-
rek olmadigini, barigeal ycldan da diizenin deéi§tirilebileceéihi sdylemekte,
ama siperden ¢ikip vurulup dligenlerin yaninda yer almamaktadirlar. h

Politik miicadele sorunlari kékinden g¢dzimler. Bazi hastalaklar vardir ki,
artik onlara ilag fayda etmez. Ameliyat gereklidir. Bu diizendeki bir gok
sorus igin ds durum aynidir. Ameliyat gereklidir. Devrim gereklidir. Ameli-
yatta biraz ken akar. Ama onu g@ze almayanlar mide kanamasindan, apandi-—
sit patlamasindan Slebilirler.

iktidar micsdelesi rziitli bir gekilde verilir. Bu miicadeleye de "iggil
sinifinin savasgl partisi Znderlik eder. Bugiin dyle bir parti yoktur. Bizim
mﬁcadelemiz boyle bir Srzlitl uzun bir slreg iginde yaratacak®ir.

‘Is¢i sinifi iktidar miicadelesini tek bagina ylrlitemez. DiZer emekgl.
sinif ve tabakalar da buginki dizens, bu dlizende tepede olan sdmiricl hekinm

‘aginliga kargidir. Bu sinif ve tabakalarla miicadelemiz crtak, kurtulugumuz

birdir.

Bizim iktidardaki sSmiriici hakim azinliga (olisardiye) kersi verdiZimiz
miicadele ayni zamanda emperyalistleri de karsiya almaktadir. THirkiye'de yer—
1i sOmiirici siniflar yaoanc1 kapitalistlerle butunle§t1kler1 ve 1§b1r11&1
iginde bulunduklarl igin, yerli hakim azinligin ‘glicliniin yetmedlgl durumlarda
ya emperyalistler dogrudan dogruya miidahale etmektedlrler, ya da’ kendl ‘de-
netlmlerl altlnda bagka bir iilkeye miidahale ettlrmektedlrler. N

TARTI$MA ﬁretenlerln yonetlmde oldugu bir diizen nasil olmali?’ (ucretler,
konutlar, gocuklarin, yetlgtlrllmes1, i§yerler1nde yonetlm, tarlalarlr 3 -
lenmesi, v.b.) . .
Qe§1t11 sloganlarln anlarlara TARTISILMALI.
Ureten biziz. Y¥neten de biz olaca@iz. .
Kurtulus yok tek bagina. Ya hep beraber, ya hlg birimisz.
Micadelemiz ortak, kurtulugumuz birdir.
Fagizm, zam, zullim ve zindan demektir
Tek yol devrim. S
Bagimsiz Tirkiye (ozelllkle Uluolararasl Para Fonunun-IMPF- isggi
ficretlerinin, memur maaglarinin _ve taban fiyatlarinin |
dondurulmasi yolundaki kalepleri 1g1finda tart1§11ma11)5
« Ekonomik—demokratik miicadele. - ‘

.+ Patronlarin yoZun baski ve somlirlisline kar§1 dinyada ilk meslek
birliklerinin olugmas1 ve patronlara kargi sert eylemlerln ocrtaya
¢ikmasil. s : : : :

s SOmiiriye karsgi bilingsiz kendlllglnden bir mucadelenln ge11§mesi

.+ uluslararasi iggi sinifi tarihinden Snemli olaylar - (1 mayls)

.« Patronlarin gocuklarina babalarindan miras olarak fabrika ve para
kalir. Ancak iggiler geocuklarina miras olarakdemokratik hak ve
Szglirlikler ve  iktidar miicadelesi gelenegl birakir. Ama miras
olarak kalan hak ve Szgilrlikler bile ugrunda miicadele edilmedifi

- takdir’®: yokclur gider. Babamizdar miras kalan bir arsanin veya

- $arlanin arkasinda kogturmazsak nasil kimse bize gelip al arsani
veya tarluni demezse, sinifiar miicadelssinde de (hele bunda hié)
kimse, senin su haklarin var, bunlari kullensana demez. -
Siirekli miicadele .. etmek zorundayiz. Micadeleyi biraktifimiz
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veya geV§ett1g1mlz an, gimdiye kadarki miicadeleler sonucu elde et-
tiklerimizik kaybetme tAJ;i teh11k951yle kar§1 karglyaylz.

Miicadelede bagari ise bl*llk olmak, orglitli olmak ve orgutluluk 1§1nde
disiplinli olmakla milmkiindiir.

« Sendika nedir? Sendika, ig¢i sinifinin ekonomlk-demokratik miicadelesini
verirken biraraya geldifi bvir Srgiittir. ‘

Sendika sigorta degildir.

Sendike parti degildir. Politik mucadeleyl yonetemez.

‘Sendika'da patronlara karsi eksonomik ve demokratik mucadele vermeyi

kabul eden herkes bulunur. Kitle or:utudur.

SBndika en genig kitleleri kucaklamaya amaglar.

- d . .

. Tarklye de ekonom¢k demokratlk mucadelenln ge11§me51rde bazi

ddniligy noktalaraz. )

1925 : Dogu' aakiﬁbir ayaklanma b anane edilerek sendikalar yasaklandi,

1536 : Iygllerln galigma ko;il‘arln* diizenleyen ilk ig kanuna glﬂtl.
1337 yilinda bazi illerde yurirliife sckuldu

1946 : Cemiyetler Xanununda yapilan b321 ieéi§iklik1ér1e sendika kurms
imai verildi. Kurulan sendikalarin yZneticileri aralik aylnda ilan edilen
51k1yonet1hle hapse adildilar. Sendikalsr kapatildi,

"1947 : Yeni sendikalar kanunu ,¢ikarildi.. CHP' nin denetlmlnde send1ka;a;
kurulmaya baglandz. : E

1952 : Turk Is , Amerikalilarin Srerileri iigzerine kuruldu, )

1561 : Anayasa ile "tiim ¢galigsanlara toplu sbzlegme ve grev hakka" ta—
nindi.

1563 : 24 temnudda , grev hakkinikisitlayan ve lokavti hak olarak
getiren 275 sayili Toplu I§ Sozlegme51, Grev ve- Lokavt yasasi Ecev1t'
Q@aligma Bakani oldugu plr Mecliste kabul edildi.

1963 : 274 sayila sendikalar kanuau kabul edildi. »

1970 : 2T4 ve 275 sayili yasalarda degigiklik yepaildi.: Yapalen deglglk—
11kler1 protesto etmek: igin 15-16 haziran olaylar: oldu. Anayasa Mahkemési
yapllan deZigiklikleri 1972 yilinda iptal etti. _'

1971 ¢ Buglin yururlukte olan 1475 sayili Is Kanunu kabul edildi
1671-1972 tMnayasa'dexi "tim galisanlara" 1bares1 "1§911ere" seklinde
deglgtirilerek, isgiler disindaki emek¢ilerin grev hHakki Anayasa'dan 3111nd1.

1975 = 1475 saylll I§ Kanunu, 1927 sayila kanunla deglstlrlldl.

.

-

o Tirkiye Isgi Sln;fl Tallhlnden o Onemll Sayfalar"*
1 Mayis 1923 : Istanbul'da olayli gdsteriler .
1 Mayais 1924 : Istanbul'da olayli gdsteriler.
1 Temmuz 1924 :Tramvay igg¢ilerinin direnisi . .
Temmuz 1925 s Telgraf isgilerinin grevi ve Istiklal Mahkemelerlne verilmesi.
Ocak’ 1927 : Kayikgi iggilerinin direnigi. Olaylarda 10. B1le
AZugtos 1927 ¢ Adana‘da demiryolu yapim iggilerinin direrigi. Olaylar. Oli.
4 eg¥il 1949 I§Blz11g1 protesto igin 196{ Sncesinde tek miting. -
31 aralik 1961 : Biiylik Sartighene mitingi.
Aralik 19%2 : Ajlarin yiirliylisi.-
28 ocak 1963 : Kavel grevi. - - : L
10 ocak 1964 : Bozkurt mensucat igsg¢ilerinin direnigi.
9~10 mart 19655: Zonguldak maden iggilerinin direnigi. 4 &li.
27 temmuz 1966 : Qorum temizlik iggilerinin Ankara—I tadbul yiriytgi.
7T subat 1967 : Batman rafinerisinde olaylar.

31 temmﬁz?l967 : Slnger grev1 (Amerlkall elidiir. grevelnin ‘alninda sigara

sOndirdi, R
22 eylUl 1967 : Amerikan Tumpane §irketinie grgv.'“_
6 gubat 1567 : Erefli komir i§letm§lepind9'oléylg:. 2 6lile

t




.1 agustos 1969 : Tirk Demir Dikiim'de iggala
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4 temmuz 1968 : Istanbul'da ilk isgal : Derby lastik fabrikasi iggali.
9 eyldl 1968 : Kavel fabrikasinda iggal.

11 ocak 1969 : Singer fabrikasinda iggal.
13 haziran 1969 : Alpagut linyit isletmelerinde iggal ve ydnetime el koyma.

R

25 aralik 1969 : Gamak'ta iggal ve Serif Aygin'iin oldurulmesl‘w

$ @isan 1970 : Sungurlar'da isgal.

15-16 haziran 1970 : Istanbul-Izmit'te olaylar.

6 agustos 1970 : Izmir Aliaga'da Necmettin Giritlioczlu'nun g)ldlirilmesi,
10 kasim 1970 : Bossa olaylari.

26 ocak 1971 : Pancar Motor'da direnig.

28 gubat 1971 : Hidar Altunay'in igkenceyle old&rulme31.

25 ekim 1971 : Pagabehge'de grevei iggilere saldiri. 1 &lii.

16 haziran 1974 : Iskenderun olaylari. Ismet Demir Srgiitledi.

18 eyliil 1974 : Ulker Biskiii fabrikasinda olaylar. Pamzerler.

17 ocak 1975 : Bekoteknik olaylari. Ilk referandum bu olaylardan sonra oldu.
11 agustos 1575 : Sungurlar direnigi.

26 aralik 1975 : Seydigehir olaylapri.

—_
1 mayis 1976
16-21 eylil 1976 : Devlet Giivenlik Mahkemelerini protesto direnigi.
eylil 1976 : Profilo direnigi ve iggali.
1 mayis 1977.
» Toplu sdzlegmeler:
Toplu sozlegmelerdomuzdan kil kopartmak gibidir. Domuzun postunu ele gegir-
mek ise politik mucadeleyledir. Domuzun positunu almak esas amagtir.
Toplu sdzlesmelerde ne olgude bagarila alacag1m1z1 gu etkenler bellrleex
e+ ckonomik nedenler
«o¥ tekelcilik
eee 1g¢iliZin toplam maliyet igindeki pay:
sss genel ekonomik durum (buhran, refah)
yoo igyerindeki teknolojik dlizey ve sdmlirlinin yogunlugu —_
sse genel licret diizeyi ve igletmedekl iicretlerin diger igyerleriyle
kargilagtirmasa

o» p0litik nedenlgr
’ eee goenel siyasi ortam
+o+ devrimci miicadelenin genel olarak ve ySredeki etkinligi
se. igverenlerin sendikal 8rgiitliiliik diizeyi

<o diBer nedenler »

‘ees kaginel dSnem topln sdzlegme oldugu

+s. yabanci sermaye, kamu igletmesi olup olmadijii

ees igletmenin bulundufu ildeki ekonomik miicadele dfzeyi

e+ o ybredeki demokratik &rgitlerin glicli ve igbirlizi gelenegi

~e . sendikanin glicll ve gegmigteki miicadelesi

+e+ 1lgyerinde, igkolunda ve lilkede igg¢i sinifinin blrllél, bi-
lingliligi ve diger emekgi sinif ve tabskalarla iligkisi.

ses igginin igglicliniin ve igginin vasifliligi ve igyerinde vasif
ihtiyaca.

eow igsizlik (genel ve y8redeki) .

se. difer igyerlirinde. imzalanan toplu ig sozlegmelerinln durum:

Y .
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- Ekonomik miicadelede toplu sdzlegmelerin igverene yikledigi toplam
maliyet onemlidir. Ne kadar g¢ok istersen, o kadar gok alamazsin. Patron
kendi kfrini ve ortalama k&ri ele alarak bir hesap yapar. Onun i¢in top-
lam maliyet &nemlidir. Tim taleplerimiziortak bir §ile *("paracaya")
gevirtir. Birlegmig Milletler'de nasil yabanci dilleri anlagilir bir

dile geviren terclimanlar varsa, toplu stzlegmelerdeki talepleri de ortak
bir dile geviren miisavirler verdir.

.

Toplu s¥zlesmelerdeki taleplerimiz:
a) Daha yliksek toplam gelir ve yan Sdeme:

licret zammi evlenme yardimi

ikremiye - : docgum yardimi

yakacak parasi 8lim yardimi

bayram ikramiyesi . tahsil yardimi

izin Sdenegi . : © gocuk yardimi . . .

yemek veya yemek parasi askerlik yardiml : -
servis veya yol parasi elbise yardimi

-ayakkabi, elbise, havlu,sabun,vb.

Alinen yan odemelerln slyilsini artlrmak ne kadar dogru ("Baba patron"
havasinin yaratilmasi a91s1ndan etkileri neler:’ TARTISMA AG.)
Patronlardan birinin verdigi Srnek : Benin size verecek bir L .. - kase

.gorbam var., Siz her bir gey 1sted1g1n1zde, ben bundan bir kepge ¢ikarip

veriyorum. Istedlglmlz §eyler1n sayisi arttlkga benim kasemdekl gorba
arimiycr.

b) Daha az yormlmak ve yipranmak

. ga11§ma sliresinin ticrette bir 1nd1r1m olmakslz1n azaltflma81
. ucretli ara dlnlenmes1 veya o68le tatili (erken paydos mu iyi,
' ara: dlnlenme51 mi?)

o y1llik Ucretli izin surelerlnln artlrllma51

« bayram ve genel tatil gunlerlnln artlrllma51 -

. ige gidis gelisg, soyunma, giyinme, -temizlenme surelerlnin 1§
‘ saztlerinden sayilmasi

. servis saglanmasa

. yemek verilmesi (yemek parasi genelllkle yemege harcanmlyor)
. fazla mesei yapirlmamasi
‘.'1§yer1nde isin gerekli kildigi kadar iggil ga11§t1rllma51

. mekina devrinin, bsant hizinin veya ustabaginin fazla galigtirmak

i¢in yaptigi baskmmin azaltllma31, kaldirilmasi.

c) Daha emnlyetll ve rahat bir yerde galigmal
iy i§ kagalarina engel olacak §ek11de makina—teghlzatln ‘diizene sokulm391
. ig¢i sagligi ve is guvenllglkurullarlnln 1§let11me51
. igei. sagligi ve ig glivenligi tliztiglinin uygulanmasi ve cezdlarin
" artirilmasi. Iggl tem51lc11er1ne denetleme konusunda daha fazla
yetkl verilmesi, N

.g) Is teminatina sahip olmak, her gun 1§ten atllmak korkusuyla yasga~
mamak. :

. ihbar dnellerinin artirilmasi

. kiden tazminatinin artirilmas:

. asgari ficretin yikseltilmesi

o igsizlik tazminatinin sozle§mey1e veya. yasayla konulmasi

. egit oy hakkina sahip olunan dlslplln kurulu karari olmaksizin
igyerinden gikig verilmemesis
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o

s is yasakinin 13. ve 17. maddelérinin,en 321ndan belli ki§iler i¢in
‘kaldirilmasi. . .

e igyerinde igg¢gilerin blrllgini sagladlglmlz taktirde, gerektléinde
gesitli direnigler yapmayi gdze alab;lecek bir billnglillk ve Sr—
gitliilige: varilabildigi taktirde, ig teminati gaglanir.

d) Isyerinde igginin kigiligZine saygl gosterllme31 ve igyerlnde 1§ginin
belli Slglide sdz sahibi dlmasi. -

« temsilci sayilarinin artirilmasi ve tam teminat’ ver11mes1.

« temsilcl odasi ve temsilcilere icretli izin '

« temsilcilerin yetkilerinin artirilmasi.

o izin kurulu, iz¢i saZlifi ve ig glivenligi kurulu, dlSlDlln kurulu
gibikurullarin ¢$letllne31, dye sayalarinin 1§gller.n lehine ye~
niden diizenlenmesi.

« Vardiyalarin , galigma saatlerinin ve fazla mesailerin dizenlen-
mesi iginde iggilerin de egit oyla katildifi bir komitenin etkin
olmasi veya onay alinmasi zorunlulusue. .

» yemek listelerinin iggi tem31lcller1noe hazirlanmasi.

o« 15 degizikliklerinde igginin onayinin alinmasi, iggirnin kendi ga- —
ligma karnesinde yazili olan igten bagka bir ige verllmemesi.

» lgten gikigta iist bag aramalarina son verilmesi.

e ig yYnetmeliklerde cezalarin kaldirilmasi.

Bii%iin bu talepler TARTISILMALI, alinip alinamayacagi, daha iyl
nagil diizemlenebilecegl ele alinmalz.

TARTISMA: Hayat pahaliliZa arttiginda ve ucretler yukseldlglnde
paironlarln ‘karlari dtgliyor mu 7. Niginz.

Sendikal mﬁcadelede araclar:
» Grev .

menfaat grevi~: toplu sozlegme gorugmelerlnde uyu§mazllga digtl-
diiglinde yapilar.
hak grevi s ylirlrlilkte olan b1r toplu ig sozle§mes1rin bazi mad-
delerinin uygulanmamasi halinde. bunlari uygulatmak i¢in yapid4r.

. Dayanigma ve destek grevi iyi mi olur,k8td mi? (Bizi bagkalarinin
desteklemesi igin. bizim de bagkalarlnl desteklememla, fedakar-
likta bulunmamiz gerekir.) . ~~
Uluslararasi planda dayanigma grevini gergeklegtlreblllr m1y1z°
BEcevit'in galisma bakanligi yaptiZi 1963 ylllnda g¢ikarilan ka-
nuna goére dayanigma. grevi yasak. Nigiw YTASAKLADILAR? (Tartig)

-+ Genel grev: Snemini ne abartmaliyiz, re de kiiglinsemeliyiz. Nasil
yapilmala? Genel grevekatilan iggiler grev gilinlerini nasil
,geglrmell. Diger -sinif ve .tabakalarla ‘iligkiler na31I olmala?
Tirk Is'in genel grev gagrisi samimi m1° Bizim tavridiz nasil
olmali? CHP'nin bu konudaki tavri ne? 1961 Anayasa51nda genel
grevi yasaeklayan bir sey yok. 1963 ylllnda gikarilen kanunla
genel grev yasaklandi. (TARTISMA AG)

» grev hakki olmayanlar: ' '
sendikasiz ;7 iggiler
giraklar
toplu sdzlegmesi yiiriiyenler (menfaat grevi yapamazlar)
memurlar .
egitim, saglik, askeri igletmelerde ga11§anlar

» Orevlier Bakanlar Kurulumea Snce bir aylik, daha sonra da bir kez
2 aylik siire igin ertelenebilir. Uygulanmakta olan grevler Ig
mahkemeleri tarafindan "ilke yararina aykiri oldugu" gerekqe—
siyle ertelenebilir. !
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. grev oylamasi (isyerinde grev oylamasi glinii bulunanlar grev oy—
lamasina katilir. Igveren grev oylamasi Oncesinde 1ggi atip igei
alabiliyor.) '

» gTev uygulamasi:

sendika Uyesi olmayanlar da istedikleri takdirde greve katilabilir.

igveren greve g¢ikanlarin yerine yeni ig¢gi alamasz.

isg¢ilerin ig akitleri askida kalir.

yasaya gbre, grev siliresince greveci iggiler bagka bir igte lcretli
olarak galigamazlar. Galigtiklari tespit edlLdigi takdirde isg
akitleri tazminatsiz olarak feshedilebilir.

yasaya gbre, fabrikadakl memul mal grev sirasinda fabrlkadan G1-
karilabilir. A, cek gikartilmasina grevcilerce 121n verlldlzl
takdirde grev biiylik bir darbe yers” F L

yasaya gbre, her fabrika girisinde en fazla iki resmi grev gizclisll
oluri

e Grev bir silahtir. Olur olmaz zamanda ateglenmemeli. Digmanin '
ag1gin1 yakaladigimiz zaman ateglemeliyiz. Grev silahina eline
gegirir gegirmez ateglemeye kalkmak k5t sonuglar verir. (TAR-
TISMA: Hangi durumlarda grevi daha sonra baglatmali, hangl du-
runlarda derhal uygulamall?) Grev karari aldiktan sonra bir yail
iginde grev uygulamasina gegebiliriz.

. Tirkiye'de grevler ve greve katilan ig¢i sayilari (daha dnce verildi)

e Grevler, tiim emekgilerin anti-fagist cephesinin olugturulmasinda
bir arag haline getirilmeli, grevler birer savag okulu haline do-
niigtiirilmeli. (Savasin kendisi dezil.¥igin? Grevlerin savas okulu

. haline getirilmesi ne demektir? Hangi savag kastediliyors TARTISMA)
' « Lokavt nedir? Hakim siniflarin elinde her tiirld yasal silah - vardir.
I§yer1nden 1sted1gi sayida isgiyi istedifi zaman g¢ikartabilir.
Igyerini kapatabilir. Uretimi gegici olarak durdurabilir. Bdyle
bir durumda egit bir miicadele s&z konusu degildir. "Iggilerin
grevi, igverenlerin de lokavti var" geklindeki gfriig bu nedenle
kSkten yanligtir. Patronun elinde her tiirlil silah var. Benim
] elimde ise sadece bir tabanca. 0 , biitlin bu silahlarin {stine
L i eline bir de tabanca (lekavt) aliyor, "Bak , senin elinde de bir
tabanca var, benim elimde de" diyor. Bdylece tarafsizlari kendi
arkasina tcplamaya galigiyor. Veya benim bir elim ve bir kolum
baglis’ bnun elleri ayeklari serbest. Bir de eline bir sopa almige
"Gel, seninle teke tek garplgallm" diyori Iktl&aﬂda gdmiitiicli bir
azinligin oldugu bu dtizende egitlik anlayigi Boyledlrﬁ
i Lokavt 1961 anayasasinda yokturs Ecevit'in galigma bakanligi zama-
ninda igverenlere bir hak olarak yeni kanunla verilmigtiry
. & Orup sdzlegmeleri veya iskolu diizeyinde sdzlegme hangi kogullarda
is¢i sinifinin lehinediry hangi kogullarda iggilerin Srgiitlenme
ve bilinglenmelerine ve daha ileri haklar elde etmelerine bir
engel olusturfir? (TARTISMA AG)
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TﬁRK is

*1946 sepdikacilifl ve aralik ayindaki sn.klyonetlm (Bak. TiB/16)
1951 yilinda Jmerikalilar Tiirkiye'ye gok sayida sendikaci gomderip ,
CIA'nin dened mindeki Dinya Hiir Ig¢i Sendikalari Konfederasyonuna
liye olacak hir konfederasyonun olugturulmasi igln gallsma yaptilar.
31 temkuz 1);2 tarihinds Tirk Ig kuruldu. =

Tirk I§g 0“1'e galisma bakanliZi1 aracilifiyla, -daha sonra decgrudan

dogru AIT'cen (Amev-lkan Uluslararas1i Yardimn Pegkilati) yardim aldi.
Alinan ya:iimlar TU‘?K Is'in aidat gellrlermden fazla. Cok sayida

-’send:.kac Amerika'ya gtnderilerek sendikacilik ¢gitiminden gegirildi.

Tirk Is':n eégitim programlarlnl Amerikall send.;kac:Llar (CIA ajanlari)

haz1r1a_i Le

Tirk I3 in ‘gegitl’i grevler kargisindaki tavri:

es 14 krgim 1963 tarihinde Istanbul'da Bezkurt Mensucat grevinde ig-
verenlerin yaninda yer aldi.

~ee 22 aralik 1963 tarihinde » d&nemde yabanci petrol sir kctlermm

si1ibi oldugu ATAS rafinerisindeki grevle ilgili olarek TURK is
T-ggkan1 Seyfi Demirsoy $8yle- konugtu: "Tlrk is, Mersin rafineri-
su}deki -.grevi hig bir suretle desteklemeyecektlr. Riyiik igei kit-
lesi heniiz en kiiglik *-.naklarina bile sahip olmadifz halde zengin-
1ik pesginde k~san bu iggilerin yapacaklari grevin scrnunda mutlaka
hilsrana ugrayaceklar: tabiidirs igqileri tahrik edenler eninde so—
nunda ig bagindan uzaklagtirilacaktirs" )

oo Mart 1965'te Zonguldak Kozlu komir iggileri grev yaptllar. Jandar-
manin saldirisinda 2 iggi §lati. Tirk is, onbinlerce igginin girig-
tigl eylemin "komunlst t_ahrn.ki" oldugunu llerl siirerek grevcilere
“kargil gikti.

. . Pagabahge'de cam iggilerinin ba§latt1klar1 grevn. ku-ma.k igin Tiirk

.. 1§ igverenle birlikte tavir aldi ve’ grevi birakacak iggilere "600'er
1ira dkramiye" verilecegini sendika olarak aglklad.la
es 1967 yilanda 5 sendika tarefindan pisk kuruldu.

_ee Tirk Ig dginde scsyal-demokrat hareket, Snce J,'lu grup, sonra 12'11

grup olarak 1571 yilinda oeYugtus (Bak, TIB/16, S. 250-252. )

e Buglin Tirk is iglndekL sendikglarin tirleri ve yapilari:

fagist =end.1_ka.1ar. Tirk Metal, Celik Is
gangster . sendikala.r. Maden is FederasyOnu,Teksif (Bu gruba igyeri -
patron send:.kalarl ve polis send:kalarl da sokula.blllr.)
- reformist sendikalar: sosyal. demokratla:cln yonet:.m:.nde ocldugu
'Yol'rl'.g, Harb is gibi sendikalar
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XIV. DEVRIMCI SENDLKACILIK NASIL UYGFLANMALI*(TARTISMA...)
‘e Srglitlenme:
kiigilk igyerlerine kargi tavir
drglitlenme siirecinde eZitimin rolii -
isverenin orgutlenme slirecindeki baskilarina kar§1 tavir
isten atilan 1§gllere sahip g¢gikma
nicel olarak biliylimekten 3te niteliZe Snem verme

« toplu slzlesmeler: .
saglagin en genis xltle katilimiyla clusturulnmasa
gorligmelerden Snce ve sonra tiim iggilerle toplanti yapllma31
toplu sdzlegme siirecinin bir kitle eZitim alani olarak kullanilmasi
"iggilerden ve temsilecilerinden gizli toplantilarin yapilmamasa
miicadeleden kagip, patrenlarla uzlasilmamasi.
igyerindeki patron espiycncularina karsi Yavir ve cezalandirma
toplu sdzlegme goriismelerinde disiplin ve temsilcilerin giriig-
melere katilmalari. .

—_~ e © Zitim: ,
iggilerin ailelerinin ve gevrelerinin film, tiyatrc, afis, bant,
kart, afig araciligiyle egitimi. .
¢§g11er1n tinlniin temel kitle egitiminden geglrllmesl ve politize
edilmeleri
~isgiler ara31ndak1 oncli unpurlarin yogun bir gekllde egitilmesi
1$yer1nde bu Gncli unsurlar araciligiyla tiim igginin siirekli olarak
egitilmesi
slirekli’ glkacak blr sendika gazete51 araclllglyla glinliik olaylarin

E ‘ - yorumunun yapilmasi ve brogiirlerle egitimin kallclllglnln sag-
| : - lanmasi. ~

o Sendikal demokrasi, tabanin s8z ve karar sahibi olmasi:
yénéticilerin se¢imle gelmeleri ve ancak kendilerini segenlerce
gbrevden alinmalari
ber bdlgedeki sendika temsilcisinin, o bdlgedeki ig¢i temsileci-
r; lerince her ay veya daha sik olarak ta. igrzus: yapilacak top-
" lantilarda denetlenmes1, hesap vermesi ve Onerilerin tartigilmasi
denetleme kurnllarinin (mali konularda gl&llllk gerektiren noktalar
disinda) tabanin denetimine ag1k olarak ga11§ma31.

o Personel; gelir-gider ve maag pelitikasi
1tiks harcamalarin yapilmamasi
sendika ydneticilerinin maa§1ar1n1n ig¢i maaglariyha belll bir
ocrantida olmasi

sendika personelinin siirekli ig eéitiminin saglanmasi

o 1s¢i sinifinin birligine bakig: _ ]
iggi sinifinin ekonomik-demokratik miicadelesini politik mudadeieye'
baZimli clarak ylriitebilmek i¢in en gelis anti-fagist cepheyi olug-

; $urmak ve kitlelere sorunlarinin bu diizende gbzlimlenemeyecegini
' kavratmak. Sendikalarda bu amaglar dogrultusunda esnek bir poli~
k tika izlemek, ama tespit edilmig ilkelerden taviz vermemeks

o Grevler ve direnisleri iggi sinifinin birer savag okulu haline
doniigtiirmek igih neler yapmall'P
ta ' Sari sendikalar da grev ve dlren1§ yapiyoz.Bizi onlardan ayiran
§ey1er ne?

ks . /




o LJEVIiLiULl lyglicel SeldlKd JyOonoTlllndellill's LciiBilillicll Ve dilgel
is¢i 6nderlerin@ Devrimel birer iggi yapmaya ¢aligirkar. Mahal- 3
lelerde ve .fabrikalarda fagizme karsi milcadeleyi Brgiitlerler,

XV. DISK VE DEVRIMCI SENDIXACILIK
o Orglitlenme = - - : .
tekelei igletmelere yﬁkleniYor o
kiglik igletmelerdeki Srglitlenmeyi kiiglimsiiyor, drgitlenme igin
¢aba gdstermiyor. - .
yeni igyerlerini Srglitiemek yerine, uzlagmaci sendikacllarihi
ve sendilka afalarinin depetimindeki sendikalarla Ust dlizeydeki
giriismeler araciliZiyla bu sendikalari DISK'e katmaya galigiyor.
(Cagdag Metal Isg, Genel g, Mab Is, Gajdag Maden Is, Oleyis,

Tekstil, vebe) . _ o
Srglitlenme slirecinde e&itim yapilmiyors
drglitlenme slirecindeg igten g;karilanlara DISK sendikalari sahip
gikmiyor. ‘ '

galigmalarini cligarsinin kanunlari ¢ergevesinde kasitliyor.

bugiin 350 bin {yeli gevsek ve niteliksiz DISKA: Tﬁrkiyeiiggi si-
nifinin 5 milyon {iyeli nitelikli bir DISK yaomak igin militan
bir sendikac1lik uygulamak gerek. Bunu da bugﬁhkﬁ DISK ydnetimi
yapamaze o ' .

DISK sendikalari Orglitlenmeye girdiklerinde i§lethede galisen
isgileri,Srgiitlenmenin aidat ydninden getirecegi ile gerekli
harcemalari hesep ederek dederlendiriyorlar. Bir kapitalist
gibi kérfzarai'hésabl yapiyorlar. Bir isyerinin Srgiitlenmesi=
nin devrimei harckete neler kazandiracagi noktasindan hareket
etmiyorlar. : ’ . o :

Mﬁcadele zorlagtiZinda mevzilerini kolayca terkediyorlar (Sey-
digehir, Aliaga, Tarig) ' :

. toplu sbzlegmeler: toplu sdzlegme goriigmeleri iggilerden
gizli olarak siirdiiriiliiyor. ‘(tietas Srnegi, grup sdzlesmelerindeki
tavir, Sheraton otelinde Hiirriyet tarafindan tespit edilengizli
toplanti, v.b.) : : '

Toplu ‘sézlegmelerden drnekler: : l
Argelik ile T.iaden Is sendikas1 arasanda 1.9.1975-1.9.1977
ddneminde yiiriirliikkte olan toplu ig sSzlegmesi® -
wparaflar aralarainda olabilecek bitiin anlasmazlik ve gikayet-
leri uzlastirici yollarla halletmeyi, igveren ve Sendika lyeleri
arasinda itimat ve hiisniiniyet kurarak, saglam ve istikrarli is =
huzuru yaratmayi, ve bdylece gerek isverenin ve gerekse sSendika
iiyesi iggilerin uzun vadeli menfaatlerini arttirmay:l miigtereken
arzu ederler." : S O -
Dstanbul Mesrubat San. A.y. ile Tirkiye Gida Ig Sendikasi ara-
sinda 1.7.1975 ile 30.6.1977 tarihleri arasainda- yirirlikte bulunan
toplu is sdzlegmesis R R ' ' .
tiadde 2: Amag: o S .
mparaflarin amaci, hizmet akdininyapilmasi ve sona ermesi
jle ilgili konulara diizenlemek, iggi igveren iligkileri ile ta-
raflarin hak ve borglarini saptamak, bunlarin uygulanmasini sag-
lamak, taraflar arasinda ¢ikabilecek anlagmazliklarin uzlasgma yo--
lmyla ¢ozimiini gdstererek tiim konularda igbu stzleégmede anlagmaya
vararak, isveren ile iggiler ve sendika arasindaki sosyal ‘ilig-

kileri diizenleyip, ig ahengi ile galigma barisini saglamaktir."”
Madde _: Sendika ydnetici ve temsilcilerinin faaliyetleri ' o
"Sendika. temsilcileri, ilgili igveren vekili ile .  asli iglerini

aksatmamak kayit ve gsarti ile goriigmekte serbesttirler . Sendika
temsiladlerinin, isyermnin yetkili miidiiri ile glindemi en az 3
giin dncesinden verilmek iizere, ayca bir kez miisterek toplanta
isteginde bulunma yetkisi vardir. Taraflar bu isteklere kargilikla
olarak uymakla yikimlidirler. :

isyeri sendika temsilcilerinin gdrev ve yetkileri sunlardair:
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isyeri sendika temsilcilerinin gdrev ve yetkileri sunlardir:

a) isyerinde igveren ile iggiler arasaindaki igbirligini ve caligma
barisini sadlamak ve devam ettirmek. : ’

b) Bu sdzlegmenin uygulanmasindan dogdacak iggi veya iggeren tara-
findan kendilerine intikal ettirilecek uyusmazlik ve sikayetleri
dostga ¢ozimlemeye galismak, . _
c) Sendika iiyesi isgilerin sendika ile olan miinasebetlerini diizen-
lemek,

¢) Bilumum mevzuat ve bu sdzlegme hilklimleri ile igverene taninmig
olan haklara iggilerin riaywt'ni saglamaya galigmak.

cendika isyeri temsilcileri, yukarida yazili gdrevlerini, sdz-
lesmenin anlam ve ruhuna aykir:i olmamak kaydi ile ve kendisinin
ve diger isgilerin iggilik gdrevlerini kesinlikle aksatmamak sarta
ile kendi galigma saatleri disinda igyeri iginde yaparlar.

Cam Elyaf can., TeknikCam.San., anadolu Cam Sanm.,Gayirova
Cam San., Topkapi jiye San., T.jige Ve Cam Fab., ile BiUr Cam
i3 sendikasi arasinda imzalanan toplu is sSzlegmesi (1.1.1976 ile
31.12.1977 tarihleri arasinda yirirliikte)

ixadde 3: Amag:

"Isgilere daha iyi is ve ilcret gartlari, daha iyi bir yaganti
saglamak suretiyle.yasayis seviyelerini yikseltmek ve dgyerinde
normal bir is diizeni kurmak suretiyle verimliligi arrcarmak, bu
toplu is sdzlegmesinin amacidir. Igyerindeki miinasebetlrin, kar-
s1likli ahenk ve inang iginde geligmesini taraflar arzu ederler.
Gerck bu sdzlesmenin ve gerekse mevzuat ve talimatlarin tatbikinden
doZacak anlagmazliklari aralarinda ve igyerinin ahengini koruyacak
gekilde karsilikli halletmeyi,.lokavt ve grev gibi is hayatini bo-
zacak neticelere meydan vermemeye ¢aligmayi teyid ederler. "
mMadde 33:Disiplin knrulus :

"igyeri disiplin kurulu 2 igveren, 2 de sendika temsilcisincen

" olugur. Kurul baskani igveren temsilcilerinden biri olmak iizere isg-

verence tayin olunur. Reylerin esitligi halinde bagkanin bulundugu

tarafin ekseriyette oldugu kabul edilir.”

Bortag Tiirk Madencilik Kestelek Borasit Isletmesi ile Dev Maden

Sen arasinda.imzalanan ve 1.1.1977-31.12.1978 tarihleri arasinda

yiiriirlilkte olan toplu i3 sSzlegmesi: ' '
radde 6: Yoneticilerin igyerini ziyareti

"sendika veyva sendikanin bagli bulundugu ist kurul yoneticileri
snceden haber vermek ve igyeri kurallarina uymak suretiyle igye-
rini gezebilirler. Bu ziyaretlerde igveren mimkiin ise bir sahsi
tefrik etmek suretiyle yardimci olur.

Madde @: Konusmalar

"sendikaca, konferansginin isim ve ilinvani, konugmasinin konu
ve Szeti, isverene en az 6 igglini Snceden verilmek sartiyla ayda
bir defayi gegmemek iizere vardiya diginca igverenin tasvip edecedi’
bir mahalde konferansgilar konugma yapabilir. . o
madde 11 : Sendika temsilcisi olabilmek igin sendika tarafindan
temsilci olarak gdsterildi&i tarihe kadar igyerinde bix yildan -
beri devamli galismis bulunmak lazimdir. o
Madde 12: Sendika: temsilcilerinin gbérev ve yetkileri: :

a) Sendika temsilcileri sendikalar kanununa gore igyerinde ka--
nuni temsilci ve sdzciililk hakkina sahip olup, gdrev yetkileri is- -
yerinde iggi ve igveren arasainda igbirligi ve galaigma ahengini
saglamak,

b) Isgi ve igveren arasinda gikacak ihtilaflarin dosthane bir
gekilde halline galagmak, : :

c) Toplu is sdzlegmesinén hiikiimleriyle ilgili hususlarda gi-—
kacak ihtilaflarda ¢oziim yollari bulmak, icap ederse iggilerle go-
riigtiikten sonra meseleyi igverene gétirmek,

d) Toplu ig sdzlegmesinin uyfulanmasini izlemek,

e) Kanunsuz ihtilaflari Onlemek, )

f) cendika ile igveren ve iggilerin sendikal miinasebetlerini
tanzim etmek. : L

g) Sendika temsilcileri gdrevlerini ifa edersen as1l islerini
aksatmazlar, sendika temsilcileri temsilcilik gorevlerini genel




olarak 13 saatleri daisinda yaparlar. ancak sendika bastemsilcisi
veya yarcimcisl veyahutta tayin edecekleri 3. bir iggi temsilcis
bu gbrevlerini yoneticiyi haberdar ederek, igyeri nizamlarina
uyarak is saatleri iginde veya diginda yapar. Isyeri bag temsil-
cisi bu gorevini ifa edebilmek igin haber vermek suretiyle ig-
yerini dolagir." _ '
Macée 29: "Disiplin kurulu karari igverenin onayiyla yilrtirlige
girer." ’

. egitim: Diizenli editim verilmiyor.
dnci unsurlar devrimei yapilmak igin galigilmiyor.
"Kafa kol" iligkisi yeterli goriiluyor.

. sendika demokrasi, tabanin sdz ve karar sahibi olmasi

Segimle gdrev basina gelen isgi temsilcilerinin (Srnegin
istanbul'da Boronkay) ve sube bagkanlarinin (lfacen is'in Bursa
bolge temsilcisi Selim Mahmutoglu) yOneticiler tarafindan gorev
den alinmasi, gdrevden alinirken bu kigileri segen iggilerin hig
bir gekilde gorisiine bagvurulmamasi, bu kisilerin yerlerine yd-
neticilerle anlasan kigilerin tepeden inme atanmalari.

Genel kurullarcda segimle gelmeyen ¢ok sayida delegenin
ydneticileri segmesi. o

Genel kurul delegeligi igin bagvuranlarin genel yliriitme
kurulu kararayla adayliklarinin onaylanmamasi.

Genel kurul delegeliffine segilenlerin genel ylriitme kuruluns
ca adayliklarinin iptal edilmesi, -

Sube bagkani (bclge temsilcisi) olabilmek ig¢in gesitli zart-
larin konmasi, bu'sgartlarin genel ylritme kurulunun karariyla
bazi kimseler igin kaldirailabilmesi , adayliklaran onaylanmamasi.

. Peraonel,'gelir—gider ve maas politika51:-

Sendika yOneticilerinin maaglari g¢ok yiiksek(net 1@ bin civari),
. Devrimci olmayan insanlara sendikada gdrev veriliyor. (Maden
is Sendikasi Izmit BOlge temsilcisi olarak atanan kimse polis gik-
T t1.) ' : ' C
sendika i¢i egitim yok.

. Is¢i sinifinin birligine bakig: :

Rirlik, bir amaca ybnelik bir aragtair. piz s&miriniin sonzs
ermesi yolundaki miicadele igin iggi sinifinin birligini savunu-
‘yoruz. Bu amaca hizmet ettigi tlgiide ve boyutta birlikten yana-
yiz. Bu nedenle Tirk is iginde iggi sinifinin birligini savunmu- ~
yoruz. Her ne pahasina olursa olsun birlik isteven anlayis yan-
listir. Devrimci sendikacilik ilkelerinden taviz verilerek sag-
lanacak birlik, devrimci hareketin gelismesine yardimci olmaz.
Birlik ancak sonura kadar elestiri ve sendikal cdemokrasi temel-
leri iizerinde gelistirilebilir.
DisK ydneticilerinin birlik anlayig: ise uzlagmaci sendikaci-

larin biraraya gelmesi geklincedir. Bunun igin gerektiginde yurt-
sever ve namuslu kisileri tasfiye etmeyi bile goze almaktadirlar.
Gesitli Ornekler: o T :
Petkim ig ile Petrol Kimya Ig Sendikasinin birlegmesi
Teknik Is ile Sosyal Is sendikasinin birlegmesi
A&ag $en ve hs Is : '
Beton Is ve Keramik Ig

veralta Maden Is Sendikasinin DiSK'e kabul edilmemesi.

DiSK bugin cdevrimci degildir. Gegmigte de higbir zaman devrimci
olmamigtir. .
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. Grevler ve direnigler konusudéa'DibK'ﬁn tavrai:
Kemal Tirkler'in 16 haziran giinki radyggkonugmesi: .
"Igei . karcdeglerim. Iggi sinifinin pbilingli temsil-
cileri. Sizlere sesleniyorum. Beni iyi dinleyiniz. hnayasal hak-
lariniz ic¢in direndiniz, direniyorsunuz. /ngyasamiz her tirli
toplanti ve yliriyiliglerin silahsiz ve saldirisiz olacagini emre-
der. Sizler hnayasaya simsiki bagla isgiler oldugumuzd@2n hig bir
hareketimiz hAnayasaya aykiri olamaz. e var ki bizim aramizda
cesitli maksatlar glcen kisiler, gesitli krliklara blirlinerek
gigebilirler. iatta, daha kotisu, goz bebed®hiz gerefli tirk or-
dusthun bir mensubuvna kot maksatla tag atmsliy, tahrikler ya-

_pabilirler. DIsk genel baskani olarak sizi uyaraiyorum."

* pISK, 15-16 haziranla ilgili. olarak su agiklamayi vaptzaze
v, ..direnmetiin yarin ne gekle dtnilisecetini 3u anda biz ce
bilmiyoruz. Her sendika kendi eylemini kencdi tespit eder...
nGitisilen tahripkar eylemle ilgimiz gdmadigini igisleri
Bakanina sdyledik. Ve kesinlikle bu tanhresiear olaylari tasvip
ctmediZimizi bildirdik. ayrica iggilere de radyoda bir uyarma
yaparak kétii cereyanlara alet olmamalarini istedik."

Tirk ig‘in'15—16'haziran olaylarina iligkin agiklamasiz:
_ "isgi arkadaglarimiz agiri sol militanlarain tahrikleri ile
sokaklara adkilmekte, gnargiye varan davraniglatde bulunmakta,

igyerlerini “tahrip ederek can ve mal giivenligi “pkggdiidgt—

isteyerflerin. tahrik

lemek ve demokratik. diizeni-ortadan kaldirmg »
sgiler...Tirkiye'yi

ve tegviklerine Kapilmamalari gerekir. hzi

.. pektedirler. Isgi arkadaglarimizin Tiirkiyeﬁ ThacdBralira siriix-

‘kargasalaga siiritklemek isteyenlere inanma,ﬁonlarlﬁht§§yik-ve;tah—

riklerine kanma." . - : R e R
Kemal Tlirkler'in 1972 yilandaki HMESS genel kurulunda®.patron-

‘lara yaptidi Saerit!

"Rir onemli husus da igginin mesken kopusucur. Insanlar

‘kaybedecek seyleri olmayinca son ‘noktaya kadar gitmektedir.

Isgiler kiigiik Slglde mesken sahibi olurlarsa, bagka tiirld di-
siiniirler. Bu bakimdan isverenler igginin hi¢ olmazsa arsa sa-
hibi olmasina yardaimci olsunlar."™ EEl N

DG direnisi sirasinda Kemal Tirkler'in, 1971 yilindaki tu-
tuklanaiga ile ilgili olarak yaptig&i agiklamasz

26 giinliik bir tutuklama cdevremiz gegmigtir. Buna bir. tu-
tuklama mi1 demek, bir wyerde misafirlik, tatil yapmak mi demek
gerekir, bilmiycrum. Ciinki bu tutuklama iletilgili olarak ifade
alma, sorgu &ibi islem yapilmamigtir ve puM®h Stesinde ¢ok sev-
digeémiz Silahii Kuvvetlerimiz ve onun "kumandanlari, bize tutuk-
lulugumuzu hathrlatmayarak, en ince terferruatina kadar ellerin-
den geleni yapmaya galigmiglardar. Bizi bifr misafir, hem de .
biiytik bir misafir  geklinde agirlama politikasi izlemiglerdir."

1 mayis 1978 olaylarinda gatigma siire®sn , Kemal Tirkler DISK
gdrevlilerini "emniyet kuvvetlerine yardam etmeye" ¢agiriyordu.
DG direnigincdeki tavars o
genel yas ve iggileri serbest birakma _ o 4
arabalarla yliriiylls, isgileri diger demokratik giliglerden
ayirma politikasi : : :
iggileri fabrikalara hapsetme, eylem yapmama o
sosyal demokrat sendikalarin katilmasanza umut bagliama, ha-
reketi sosyal demokrat sendikalarain kuyrugena takma.
* diger igyerlerindeki iggilerin, dige _emekgilerin harekete
gegirilmesi igin hig¢ bir g¢abanin gosterilmefesi |
isten atilanlara verilen ucret ve.ya¥damin kesilmesi (olay-

lar bittiginde hemen gilivence verilmi#€i) ,
isten atllanlafﬁn drglitlenme galigmalarainda kullanilmamas:.
: ' “wl. o :




e Frorilo direnigindeki tavirs
es diZer febrikalardan gelen dir@ni§e gegm
rilmesi ve ilerde toptan gegilecek diye oyalanmasi /
<« fabrika dniine gelen bir polis arabasirk
kendiliklerinden gelen ziyaretgi iggilerce yakil 4y polisle ¢atigma
+e birinci d&renls_r Sinasi .Kaya tarafa ﬁn, biitlin fabrikzlarda
bayram sonresinda 41reni e gegilecef! yalaniyla Jurlurulmasi.
«es Profilo direnisini desteklemek igin: divenize Zegen Boronkay
fabrikasi iggilerinin de Yyalniz ve desteksiz knxxkziywxx Yirakilmasi.

aleplerinin geri ¢d

fdifer fabrikalardan

. Disx sendikalarl grevleri nasal ylirtitiiz?

~e genel deferlendirme: .
DISK tist ytnetimi biitin iligkilerinde tabanld~n defil, yukaridan aga-
&1ya galigma siiviiirmektedir. Tabani hareketlend rmex yerine, ® uszmlagma-—
lari tercih etuEL Awxix etmekitedir,
DISK iist y3netimi bugiin devrimoi degildir. Sinif micadelesini savun—
mamzktadir veya savunmas: s3zde kalmaktadir. ' ’
S8z verip yerine getirmemektedir. (iggi - memur ayrimi, DGM direnigi,
grup sdzlesmeleri)
DISK tsbami ise Tiirk ive is¢i sairifinin miicadele depeylerine sahip mi- —_
litan bir kitledir. ' "
DISK Tiirkiye ig¢l sinifinin skoncmik-demckratik kitle Crgiitli olmaw
lidar. Buginkii DISK st yonetimi bunun gergeklegnasinin Snlindeki engel-
lerian qu;qqr\ Devrimeil iggilerin sendika yonetiminde olduiu DISK,
F mllyqua; farla igeiyi bagrinda to,arlayakllec‘k*’r.
PISK st yénetiminin hatalari kigisel hatalarden degil, sahip oliuk—
lar: dinya gbriigiinden kaynaklanmaktailr. Bugur<u Jonetlcller degigse- bllas ‘
& ynl1 dinya goriglinde insanlar geldlgl siirece bu igleyis diizelmez. .DISK'in .
tabani da Devrlmcl 1§giler1n yonetime gelmesini istemektedir. Ancak bugiin
'yaterlnce orgutlu deglldir ve DISK'te sendikal demokra31n1n uygulanmama51
S bu degl;ikllél zorlagbirmaktadir.
' 'DISK terkedilip gidilecek bir mevzi deslldlr. Ounumuzde&x gunlerdek‘
gorg v, DISK'te devrimai iggilerin ydnetime getirilmesi ve DISK'in 1§g1
31n1f1n1n kurtuiu§ miicadelesinin bir arad¢i haline setirilmelidir. ' ; R

¥ . . 3 -
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XVI. ONCU BIrR ISCI NASIL OLMALI?

Is¢i dnderi veya Oncii iggi deyince, genellikle akla yasaya gdre 1isyerinde
tayin edilmig sendika temsileileri gelir. Ancak isgi Snderleri veya sncti
iggiler gergekte sendika'temsilcileri disinda da vardar. Isyerinde miica-
deleyi geligtiren, drglitleyen insanlar birer dncil isgidirs Bunlar sendika
temsilcisi de olabilirler, olmayatilirler de.

Bneti ig ¢iler, isyerinde birlik ve beraberliZi saglayan, patronlara
ve difer somiiriiclilere kargl bltin igei kitlesini narekete gegirevilmek
igin 3rrek birer devrimei olmek, kitlelerle baglzrini iyi kurmzk, onlar -
den kopmamak zorundadire Is¢i dnderleri kitlenin nabzini elinde tutmak
gorurndadir. Bunun igin &ncill iggiler asaZidaki ncktalara dikkat etmek zo-
randadlr.

1. Diislit olmali, gerektifinde her kcrnuda =sgikx tavir alabilmelidir.
Kitlelere kesinkes yalen sdylememeli, onlara yuxzardar s=kmamalidir.

ol

2. Tim ¢alismalarinda bir devrimeiye yaragir cid: t ve mitevazi-

lik+e davrarmali, ¢evresindesaygi ve sevzi clugtu 3L
clmalidir. Kitlelere davranislariylia gliven saglame
lerin tim sorunlaraiyla yakinden ilgilenmelidir.

3. Disiplinli olmali ve disiplini yayginlastirmali, kimseyi kiiglimse-
meden, biylik-kiigiik gérev ayrimi yapmadan galigmalidir. Tedakar olmalidir.

4. Blitiin galigmalarinda demokratik olmali, kitleleri en genis gekilde
kazrar alma tartismelarina sckmali, elestiri-dzelegtiriyi slirekli uygulamali,
yayginlagtirmali, uyg@lanmasini saglamalidir. Hatalarin kSkenlerini aragtir-
mali, bunlarin listiine listiine gitmelidir. Bildiklerini kitlelere #xgi Sfretir-
ken SZretmen havalarina girmemeli, onlardan SgreneceZi gok gey oldugunu
unutmamali, B8retirken Ogrenmelidir.

5. Is¢i sinifinin dinya gdrlistni kavramali, devamli okumali ve arag-—
tirmalidir. Kendini daha defisik alanlarda, ¢ok daha agir ve getin miicadele
sartlarina gdre hazirlamalidir. N

6. Kitle iginde galigirken gdrevlerinin ne oldugurnu ¢ok iyi bilmeli, en

avranlg ve yapida
1, gevresindeki kigi-

H
B4 0
o
)
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genis kitle g¢aligmasi iginde en dar kadro galismasini hayatin canli pratin-
Zine en iyi bigimde uygulemaya g¢zligmalidar. Isyerinde bagka dncli iggilerin
bulunup ¢ikarilmasini saglamzli, bunlari gerek tecrik, gerek pratik konularda
egitmelidir. Iyi birer devrimci olarak yetigtirmelidir.

7. Sadece kendi iginde bulunduZu kitle ile degil, diger sendikalarda ga—
lisanlar ile de bag kurmali, onlara dogru devrimei sendikal anlayiga anlat—
mali, devrimci gdriliglerin yayilmasini saglamalidir.

8. Bdlgesindeki demokratik Srglitlerle ilgsgkil iginde olmali, onlarin mii-
cadelesine katilmali, demckratik kuruluslarla eylem birligi saglanarak fasiz—
min kargisina bir kale gibi dikilmeli, fagizme karsi aktif bir micadele ve-
rilmesini saglamalaidar. )

9. Koyliilerle ve diger emekgilerle bag kurmali, buralarda dernekler ku-—
rulmasinil saflayip Orglitlenmelerine yardimel olmali, deneylerini aktarmali~
dir. Isgi-ESyli ittifakinin olugturulmasi i¢in ¢zlisma yapmalidir.

10. Gevresinde bulunan kendi igkolu disindaki sendikasiz igyerlerini
aragtirmali, buralar hakkinda rapor hazirlayip ssndika genel merkezi aracil-
l1g1yla bu igkollarindaki devrimel sendikalara duyurmeli, bu yerlerdeki dnci
iggilerle bag kurarak onlari yetistirmeye galigmalidir. ,

11. Oncii bir isgi, tiim davranislarinde temsil ettifi isgilerin ve devrimei
hareketin onuruna yaragir bir davranig iginde olmalidir.




275/7; tir igyerinde calizan izg¢ileris
» codunlufunu temsil eden sendika sdzle
me imzalamaya yetkilidir,

275/12: ilandan sonraki 6 isglnii
gegtikten sonra itiraz yapilamaz,

274/45: Igveren vekili ve igveren tem-
silcileri diginda tiim galiganlar iggi
sayilar, - :

Uygulama: Referanduma gadri tarihinde

Ilk defa sézles- .
bulunan iggilermm tiimi katilair.

me yacilivorsc

ki s&zl f¢r'nden ayna AyNl yer ve llandan~sond
uski sczles- . 1 i 5 Jaki raki 6 iggli- = : PP I
= snin fosin igkolu ve yer| izkolungaki o Qm@ ,| £landan sonraki 6 isgiinii iginde
N B e Hceki sendikad_y sendikalara po iginde itiraz edilmezsc yetki kesinlesir |
) islemi larin listo— vaz1li bildid BGii'ne iti- | ‘ =t .
£i alinar rim ve gaze- raz edilebilir,
| o te ilani _ _ | Feferandum i
278/4: cireni: kitiminden 275/12: Listenin top- & \\y
bir ey Once taraflardan lu goriisme baslamadan ECli itiraz= ECii kararina] - ﬂﬂa Kararina 3 1g4

biri sozlejneyi feshetti-

dini bilcirme.sc, eski si gerekir. 3 iggini i- |~rim tar.itibd— Jolmazsa yvetki ke N
stzleyme hir yil siire ile rildiri ve ilan yapil- cinde YETK] ren 3 isgiini| sinlegir : . %
yenilenmi; sevilar. maksizin bagitlanmig verir, igindg itiraz , i
tozlu so6zlegme hiikiim- Yezs/11) | . . - > : .

I Mahkemesi iti- .

6 izc¢lini Snce istenme-

siz sayilar. @u konu-
daki itiraz yetki iti-
razi gibi yapilar.

dan sonraki yaziliy bildi

gini iginde itirag—

: S
itiraz 3 wm:ﬁ\\

ginii iginde
I3 llahkemesi+,
ne yapilair N

raza 3 igoiinii i-
¢inde kesin karar

wmmnﬂwnacs veya
AGrk Irade leyara

1

»




roplu s62le gmc

cortigneleri i
cin izverere
cafri ‘yapilir.

clirmckte olan go-
Usmelerde taraf
22 Eir sonraks
toplanti yer ve
¢lini konusunda a-
Tajamazlarsa m‘:h

—

T sveren 11K top-
lantiva ¢elmezse
dizenlenen tuta-
nak L¢r:'ne gondeé-
rilir. (275/1))

!

[® 1T5gunu HlL

¢inde EGii'n
taraflardan
birer kisinin
katildigi bir—»
toplanti du-
zenlenir.

Isveren LGN 'nde
tespit edilen
toplantiya gel-
mezse ULLATI
1.A RUKULU'na
gidilir.

(275/14)

!

~
h

Isveren top-
lantiya gelifr-
se 6 lgguni
iginde bir

toplanti diizen

lenir)

Isveren toplu
sozlegsme goriis
melerinde tes-
pit edilen top
lantiya gelmez
se Uzlagtirma

o

Kuruluna gidillir,

TOPLU SOZLE(
ME GLRUSMELE
Ri

!l i
N

Taraflar goriigt

e

melerde anlagmfi=
ya varamazlarsa
UYULHAZLIK TU=-|
TABAGI tutular gk
1Cii'ne gonderi-
lir. (275/14)

ANLA,_MA

B

REDAKSIYON VE
KONTROL

BGl, tutanain
alainmasainca) soi
raki 12 isgiini

i¢inde UZLA JTEk-
bA KURULU toplad
tisi dlizenler,
(275/15)

>
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TArafliarcon -
rer temsilca

lye taraifsiz A
raci toplaicay

a
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catilir ve téad
Fafsiz arwoilgr
3, tarafsiz a
Q1Y Seca

{de segim vapi

N/
Uzlagtirme
Kurulu toplarl
tisainda 3.
tarafsiz arada
segilemezs”

6 igglni igin

UZLA., TIREHA RURULU

-3. tarafsiz araci bag-
kanliginda tarafsiz a-
racilardan olugur.
-Calisma siiresi 15 giin.
~Kurulun galigma siiresi
oybirligiyle uzatilabi-
lir.

-kararlar oy g¢okluguyla
alinar.

]
3. tarafsiz aracinin
segimi Is lsahkemesine
birakilabilir,

7 |

6 iggunu iginde segim

labilir.

yvapilmazsa ~

4

Taratlardan biri EGh-

ndeki Uzlagtairma Kurulu
toplantisina gelmemisse
temsilci gdndermemijse; |—) Grev hakki (1)
vzlastirma Kurulu siiresi
anlagmaya varmadan geg-
migse,kararin bir madde+t
sinde oy g¢oklu§u sadla- . ,
namamigsa (biitiin Bmma®||1lerWm<ﬂ hakki (2)
ler igin karar ¢iakaralat
mamisgsa) |

laraf temsilgile-
yffinin kabul veya

eddi sorulur.
(Kabul-ademi kabu

KURUL

FARAK I —

“Lopbanrbiar b

fer 1ki taraf da
Kurul kararina
kabul ederse
LA LIA




275/23: Tutanak tarihinden itibaren
6 igglni iginde gereken bildirim
yapilmazsa grev yapilamaz.

Uygulama:. Grev oylamasina grev oy-
lamasi giiniinde igyerinde galigan
isgiler katailar.

(1) N o o

Tu tucanak ta-
rihinden sonra-
ki 6 isglininde

sendika grev kaf

y{ isgini geger ve

Kanuni sirg
dolduktan
sonra' ten-
dika SRRV

'Grev kararinin
igyerine asilma-
sindan sonra %

5
e 73 a :
Tarezflarcan ~ |rara alar.igye- grev uygulama baslatabi-
hiri veya iki- H«U@.Wmmmu asi- hakk: dogar. lis.
si Yurul ¥ai a~ lir.igverene ve
2ddedrr- rcii'ne bildirilir. |
q——rinl ddec E .
se cdurum DAY 7
tutenakla £2p-
tanir. S

me<mwos 6 ig-

ginii iginde
lokavt karara
alarilir.

4

Caligan iggilerin

.o<wm3m&m iggile-

{igte biri isterse |_ | rin yarisi grev

grev oylahasi ya-
prlir. (275/22)

Grev oylamasinda

h. T pr

isterse grev ka-|
rari kesinlesgir.

Grev oylamasi sonucuna itirazlar 3

iggiinii iginde ilgili [g liahkemesine
yapilir. Is rahkemesi 3 ijglnd i-
cinde kesin karar verir. riahkeme
itirazi hakla bulursa oylama tekrar
lanar.

iggilerin salt go-
Gunlugu grev iste-
mezse YETKL DU ER. |

B n T .
N e SR NSRS IS p R S VO R




N

KOWNi“IK-DF Oy RAT I TALWTLLR i:i:iz

1. i;s zlik tazminatil sivasayla saglanmclidar.

2. Lokavt isverenlerin sSycun ve soniri dizeninin devami igin

wizlere karsza kullanalan bir araghir. Lokavt oitronlarain kizleri

diigil: Ucretler, vok denilecsk sosral haklzr ve hepsin

den cnoemlisd

is guvenliliniz olmacdan g¢alastirarak, daha fazla RAr etaek igin
kuldendziklora htir. Zv tehdidi ortadan aldirmak,
silahlarani ellsrindg B! » «wirmak, Targalamnzk,yok etmek czrekir.

Tune da aiizadelemizle caflaalivaiz.

3. Bugln backa fakrikalrras $,cilcri de bizleri desteklaoyebilme™

igla greve gikabilseler, ucltnki alicadeles

Quun 1gin dayanigmes cravi i¢in milcadels
oligar:ive kabul ettirmeliyiz.
4

. Crove gilmak igin ne kadar uzun formaliteler gerektigini cordiik.

su foraalitelerin hensi kaldarzlmali, iggiler istedikleri zaman

greve glkabilmeli, patrona rnefes alacalk zaman bhirakilmamali, toplu

stzle me imzalandiktan sonra yeni haklar istevekiluszliyiz. Gu hak-

lar igin yeniden creve gikabilmeliviz.

J

5.uwrevler bize iugi sinifinin Zirlicinin dnemini yeniden &oretivyor.
Onun 191n tim gallwwnlur grev hakk: istiyoruz. pmmurlar da daha

iyi bir havat yajayabilmek igin c¢rev vapatilmeli,’ sendikalagabilmeli.

'

"6. =vK primlerinin tiimind 1qvcrbnler Odeneli. -’

7. Asgari icretler bv haynst pahalilif “i1nda’ hcr 6 ayda bir yeniden

ayarlanmali. :

8, Daha fezla geliriwiz olmali. Ucretler vevyan OCcme*:r b171:bﬁ

azlndan insanca ge glﬁ"lreﬁllcCp; <ol ar olmali.
5. Calxzan slirelari hnttac
48 zaat galigmisiz tibi

iammcli , idcret 6demeleri:ise

12, Tapri kalcraﬂ i3 emniveti sallanmali, iﬁ‘kzzalarlnln 6nlenebil—

mesi ig¢in her tirlitedbir slinmala.
11, 3endi istefivle i-te

a

ayrilanlara kicdem tazmlnatlarl verilmeli.

D1dam Tazminatl i;yerinde g2lizilan her vil igin en azaincdan 50 giin

uzerinden Zdéenm=li. .
2. ¥1llak Ucretli izin slrcleri uzatilmalidar.
13. #git ise 27it dcret verilmelidir. ; '

12, Taram iggileri igin Qe uluszal asgari ilicre ve gerﬂ

ti:lariy sz¢lannaladar.

¢k Ucret ar-

lJ. lu°larqr251 SCDdlkalcVJLmlLr” katilma hakk: ver cilmelidir.

15.wer tlrid is;
1/. Tam bir bagimsazlik ve egsmenlikle sendika kurma,

rerince sendikal cylemde bulunma hakki veriimelddir.

senclkaya

katilma ve her tirli sendik=zl eylweane katilma Hakkl saglanmeladar.

18, Iggi-msmur avrimina son 'vcril elicir.

1%. Retferandum yasallastirilmaladair. ’

20. isgilerden, ig ytnetmeliklerdeki cezilor Vey“ has

hig¢ kir sekilde Ucret kesintisi yapilmamalidar.

21. iggiler ancak galigis

tirailmalidirlar. Igginin onayi alinmadan gegi
uCl;lFllflurl ¥a pl¢m1mnlld11. wsegici i3 ded
celen 13 kazalarinda ij; decigiklidini gmreden yetkils
sekilde ‘cecalandiraimalidar.

“l VLY“

2r. karsilaiga

karnelerinde ynu-ll olan 1glﬁroe gala -

sUrekli i

sikliklerinde meydana

en agir Dir

-




22. Ise gidis gelis ve ijyerinde soyurna, giyinme, vikanma sireleri
¢ali.ra saatinden sayilaali ve lcret odenmalidir.

53, .aftalik galigwa sliresinin glinlere dagitima, vardiya saatlerinin
sTptanmanl ve Aefiztirilaesi ancak isverinde®i isgilarin temeilci-
lerimin onay:l 2alinarak vensiimalaidar. :

24. Asgari ﬁcret vergicden muaf tetulmall ve isgi ve ailssinin insanca
- myohilzce 1 vir dlizeve getirilmelicdir..

i o

2 zinifinin uluvslorarasi: miicadole ginii olarak kutlan-
-z
25 asina cel-
ij,éeniiﬂanln
1lmamaladar
maikenccs )
Ligilsy sras nsilcisi sa-
artaralmala
sosval vardid VP'VGr;i fﬂszlmbmvl;4lr'
iyverlerince olarsk bir Ugln ksiiteli ka-
- 3 P Aoyurucu vamck listesi ileilzri
; 11 -
- enler, aslk rden dcndlkten son . istecdikleri taktirde
_ aukl wni i-i yowanlara yspilan uamLur da ellenersk “buluna-
czie dere 2,1 vapn 2 .
3L. fagi 2 gidiz =©indan temin cdilecek
; vasit:ls lanmalaic
32 . Tatul halinde lmemellc1r.
33, i?gjljrg 9—131__ : jonilari vezrilinek
lizere iz ﬁyak?ﬂblal vo 1 is eliiis seleri is-
verinde tenizlenmelidir. 2 '
34, Okula Zevam edenlere cretli 151nvbr111~11c1r.
35. tiesleki efitim, irk, millivet, cinsivet ~olitik ccrug, top-
lumsal kdken wve szndika Uyelidl ayrimi gozet11me”5121n herkas igin
serbest ve uvcun olmalidar. SLI
26, ner iscinin ¥endi sectigi alanda g2 . 'elek edinmesini,
;Ukselmasinl sz@layacal: meslekl efitia 1 gaglanm alidar.
37. fugi ve ailesine konut snfLJnmcllu=r. . 0 .0, ”
36. Epndiralarln *atilimavie etkili is donotimd ub“lanmallélr.
39, I~ k meslek hastalaklaranlg Snlemei: 191“ isgilerin
' ﬂﬂvﬂi‘ik Yo-wllarinan oelistirilezrek daha vl saclik
_ rorunmazi sajlanmalicir.

2C. I 1n pargalanmasi ve hazlandar as1 vcnteﬁ vr1“1 izaltacal
terﬁolo ik ilerlemelerdal yararlp-ﬂr is ylikil ha,?‘lot11mnll ir.
41, Ucretli izin h ki1 artirilmali ve ucr”t11 izni ccglrlolleﬁe?
olanaklar ijverence safilanmalidar. ' . 3

42. Geng 1§ glchu kiiltirel ve sosy al nol-yll 2r an yaﬂ1451ra barinma
olanaklari saglana: =licdar. ;

42, Yasli isgilerin ve emalklilerin sosyal. ve LuLtur =1 thaﬂlurln,
celistirmek igin cerekli tedbirler alinmaladir. umb]lllorll haklari
Toruni-:lidir. ; :

44 . sakatleran,uyunsuzlarin to: lumn ve 15 havatina kazanélrllma51

igin en uvgun kozullar yaratilmaladzr. RS Fa L .
45, galizan kady inlarin ve ailelerinin haklara korudmall, krezler ve
ﬂo"nk ocalary: kurularak gocuk bakini s(Tlannc¢1cqu; 7 .

A¢G. Demokratik bir ver 1l'ﬁdlrmw sisteni olujtu irulmalzdax.

47 . istirsheat stiresince’ hizmet akti hig %ir ?LkllrcfrasheLleeﬂLll,
g8k tarafindan vngllﬂw eksik Ocaomelcor ijverence tamamlanmali, £Si%
saZlik tesisierine gl celis fLClCIl Herceti kasllﬁ*n_llflr.
48, St L = anc: lerde galigaidlir. ‘rzporu .wverilo snler,
i iicretlsr herhangil naksizin avii ir \;:-;rj_n{__ s kabit
adecekleri aika DL i L
49. Isverenleri ssK'nmu olan Tox:« 1 gprl" toplanmﬁlgg €31, iggilerin
Cemetimine verilmelidir.
50. f.kollarinin zavisi 15'ya indirilme llmlL. L
' 51, Iy yasasinin 13. ve 17. maddeleri kaldairilma aliCix. .
- 2. Taraim iz sasasi gikartilmali ve tarxm-isgilerine sanayi izgileine
- e Maklar taninmaladir. = . .




I. BOLOEDEKI SENDIKALAR

1.
2
3.

4e

5'.
6.

5o

SENDIKA VE ISYERI ANKETI

Yoredeki ilerici ve devrimeci dernekler hangileridir?
I6redeki kargidevrimeci Srgiitler hangileridir?

Yérede hangi sendikalar faaliyette bmlunmaktadir? Hangi #st Sr—
gite bagladir?

Bu sendikalarin ¢rgiitlii olduklari igyerleri hangileridir? Uye
sayilari ne kagardir?

Sube veya merkez genel kurulunun tarihis

Gerekli goriilen diger {ilgiler:

II. BOLGEDEKI I$CI EYLEMLERI ve SONUGLARI

1.
2.
3
4o

5.

Yiirtiyis

Tasal grev

Direnig (ig Yavaglatme; yemek boykotu, is birakma, iggal, gatlgma)
Sendikasiz dnemli igyerleri, firettikleri mamul, ig¢l sayisi,

genel nitelikleri

Kurulmakta clan fabrikalar

III. ISYERINE ILISKIN BILGILER

1.
2.
3a
4.
Se
6.
Mo
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
204
21.
22,

23.
. 24,
25,
264

Isyerinin adi ve adresi
Kurulus yil:
Urettid mal, miktara, satig fiyati
Stirekli jsyeri mi, mevsimlik igyeri mi? .
Caligan §5¢i sayiai: kadin isgi, erkek 1$91, glrak
Sigortasiz isci galigtiriliyor mu?
Igyyerinin petrenleri kimlerdir? Hisseleri ne kadar°
Isyerinin cirosu ve kfri ne kadar? .
Igyerit tazhhiitle mi mal tiretiyox»?
Ihracat yapiliycr mu?
Ayni1 patronun bagka igyerleri var ma?
Isyeri son yillarda genigledi mi? Yeni makina alindi mi?
Isyerinin mamil mel stoku var mi?
Igyerigde kag vardiya g¢alisalayor?
i§yeriade 1sitma var mi1? Neyle isitilaiyor ?
Ag1ik h3vade galigiliyocr mu?
Tuvaletler yeterld mi? Kag tane var?
Soyunga odasi ve elbise dolabi var mi?
i§yerinde meslek hastaliZina rastlaniycr mu?
Igyerinde ¢ok 1is ¥azasi oluyor mu?
Isyerindeki iggiler arasinda hemgehrilik bagi var mi?
Patronlar iggileel bdlmede mmiz neleri kullaniyor?
— Bblgecilik , hemsehrilik
— mezhep ayriliklari
®lus farkliliklari
~ particilik
Igsciler kidemli mi?
Is¢ilerin yag durwmu nasil?
Is¢iler evli mi, bekar mi (genellikle)?
Isg¢ilerin askerlik durumu nasil?

1




51/

27, isgilere verilen licret ve yan Sdemeler:
a. ortalama brit aylik (yevmiye, saat iicreti):
H, ikramiye

ce Prim

ge izin har¢lifa

d. yekacak yardimz

e, fazla mesai

f+ araba veya yol parsasi
g+ yemek veya yemek parasi
he haftalik ¢aligma siliresi

s o8 ea

{
i : .
; 1. elbise B
JE i. ayakkabi :
— j+ gocuk yardama :
' = ks evlenme yardimi :
! l. dogum yardimi H
| me O6lilim yardimi :
| ne. tahsil yardimi :
l 0. askerlik yardimi 3
{ 4|, 8. kidem tazminati siliresi :
i | p. ihbar tazminati :
lh r. y1llik ficretli izin :
H se yogurt-siit :
I.- g+ havlu-sabun -
E»' J te gece zammi :
!
1' 28, Ucretler de zaman bdeniyor? Zamaninda deme yapiliyor mu?
Avans ne zaman? Ucret Sdemelerinde iicret figi veriliyor mu?
29. Isgi ¢ikartma yaygin mi? Cikartmalarda tazminat odeniyor mu?
t | 30. '?oplu ¢ikartma oldu mu?
] 31. Isyerindeki isg¢iler arasinda iggilikten bagka geliri olan var mi?
, 32. Isgiler genellikle ev sahibi mi, kiraci ma?
4 33. Isgilerin iiye olduiu kooperatif veya yardimlagma sandifl var mi?
; 34. Igyerinde sendika var miE Hangi sendika?
e 35. Sendika temsileileri kimler ?
l, 36. Sendikanin gube ydneticileri kimler?
J 37. Sendika ne kadar aidat aliyor?
F 38, Igyerinde desha dnce sendika depigikligi oldu mu?
39. igyerigde direnig, grev, boykot gibi eylemler oldu mu? Nasil bas--

lad1, nasil scanugland1? Ig¢inin tiimii eyleme katildi m1? Katidma-
yanlar cezalandirildil mi?

40. Igyerindeki toplu 13 sdzlesmesinin ylrirlik tarihleri

41t Isyerinde lokavt oldu mu? Patron igyerinde firetimi tatil etti mi?
424 Igyerinde grev oylamasi oldu muf Nasil sonu¢glanda?

43e DigZer notlar:




